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EDITAL DE CREDENCIAMENTO No 01/2020 - 22 RETIFICAGAO

O Superintendente do SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA, Departamento Regional da Bahia —
SESI/DR/BA, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais, torna publica a 22 RETIFICACAO DO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2020 - prestacéo de servicos nas areas de PRODUCAO
CULTURAL E SERVICOS TECNICO- ARTISTICO, com vigéncia de 11/04/2020 até 10/04/2023, nos
termos a seguir especificados, permanecendo inalterados os demais dispositivos do edital:

Fica alterado o Anexo XX - Requisitos dos Servicos Técnicos Artisticos para inclusao dos
servicos de Editoragdo: Projeto grafico, Diagramador/Editoracdo Eletrdnica, revisor ortografico,
Tratamento de Imagens, Arte Finalista, produtor grafico, cartaz, Banner para web/Redes
sociais, Banner Fundo de Palco — criacdo e arte final, card whatsApp, Folders (Projeto Grafico),
Jornal inteiro, Revista/Relatorio/Book/Manual/Cartilha/Portfélio - Textos e Elementos Gréficos,
Converséo para E-Book;

Fica alterada a Tabela 10 - TABELA DE REMUNERACAO DE SERVICOS TECNICOS
ARTISTICOS, para inclusdo de valores dos servicos de Editoracdo: Projeto gréfico,
Diagramador/Editoracao Eletrdnica, revisor ortografico, Tratamento de Imagens, Arte Finalista,
produtor grafico, cartaz, Banner para web/Redes sociais, Banner Fundo de Palco — criagéo e
arte final, card whatsApp, Folders (Projeto Grafico), Jornal inteiro,
Revista/Relatério/Book/Manual/Cartilha/Portfélio - Textos e Elementos Graficos, Conversao
para E-Book.

A 22 Retificacdo do Edital de Credenciamento N° 01/2020 com as referidas Tabelas de Remuneracéo
ajustadas estéo disponiveis no endereco:
http://sesi.fieb.org.br/sesi/EditalCredenciamento/

Salvador, 02 de dezembro de 2021.

Armando Alberto da Costa Neto
Superintendente do SESI/DR/BA



http://sesi.fieb.org.br/sesi/EditalCredenciamento/
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020

CAPITULO | - DO OBJETIVO

1.1 Constitui objetivo do presente Edita, o CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas ou
Microempreendedor Individual - MEI especializadas na prestacdo de servicos nas areas de
PRODUCAO CULTURAL E SERVICOS TECNICO-ARTISTICOS, conforme requisitos técnicos
constantes deste Edital e seus anexos.

1.2 O valor global estimado no processo é de R$ 2.000.000,00 (Dois milhdes de reais).

CAPITULO Il - DAS DEFINICOES:

2.1 Para fins deste CREDENCIAMENTO seréa considerado:

Servico Social da Industria, Departamento Regional da Bahia —
SESI/DR/BA.

Funcionérios do CONTRATANTE com atribui¢do de conduzir e
gerenciar este processo de credenciamento.

Pessoa Juridica ou Microempreendedor Individual - MEI que atender
as exigéncias deste Edital, tiver a sua habilitacdo deferida pela
Comisséo de Avaliagdo e assinar o contrato de prestacdo de
Servicos.

e CONTRATANTE

e COMISSAO AVALIADORA

e CREDENCIADA

CAPITULO Ill - DO REGULAMENTO APLICAVEL

3.1 O presente CREDENCIAMENTO observara o Regulamento de Licitagcdes e Contratos do SESI,
publicado no D.O.U. n® 177, Sec¢édo n° 03, de 16.09.98 e suas respectivas alteragdes.

CAPITULO IV - DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

4.1 Poderao ser credenciadas, para prestar servicos ao CONTRATANTE, pessoas juridicas ou MEI,
legalmente constituidas, que atendem integralmente as exigéncias e condi¢des previstas neste Edital.

4.1.1 Nao sera admitido, em hip6tese alguma, o credenciamento de pessoas fisicas.
4.2 O processo de CREDENCIAMENTO ocorrera da seguinte forma:
a) Publicagcdo do presente edital em jornal de grande circulagéo.
b) Apresentacdo na unidade do SESI/DR/BA mais proxima, pela Pessoa Juridica ou MEI
solicitante, do formulario de Solicitagdo de Credenciamento (ANEXO 1), em duas vias,
devidamente preenchido, e dos documentos exigidos no Capitulo V deste Edital.

¢) Andlise documental pela Comissao Avaliadora;

d) Divulgacao das pessoas juridicas ou MEI habilitadas;




Sistema FIEB m

PELD FUTURD DO TRABALHOD

e) Notificacdo para assinatura do Contrato (ANEXO [X).

4.3. Os dados informados na SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO e o cumprimento das etapas
previstas no processo de CREDENCIAMENTO serdo de responsabilidade exclusiva da solicitante.

4.3.1. Verificada falsidade ou irregularidade nas informacdes prestadas pela Pessoa Juridica ou
MEI ou na documentagdo apresentada, a mesma sera descredenciada, podendo ainda o
CONTRATANTE adotar as medidas administrativas e judiciais cabiveis.

4.4. A apresentacdo da documentacéo e o preenchimento das condi¢des estabelecidas no presente
Edital séo requisitos obrigatorios para o CREDENCIAMENTO da solicitante. A Pessoa Juridica ou
MEI que nao atender as exigéncias constantes deste Edital ndo serda CREDENCIADA.

4.5. Todos os documentos exigidos neste Edital deverdo ser apresentados em original ou por qualquer
processo de coépia, autenticada por Tabelido de Notas ou por membro da Comissdo Avaliadora ou
responsavel designado na Unidade respectiva. Podera ser solicitada a exibigcdo dos originais para
conferéncia.

4.5.1. Se houver divergéncia entre a via original e a via constante da documentacéo apresentada,
prevalecera o conteudo da via original.

4.6. Nao serdo aceitas as solicitacbes de CREDENCIAMENTO de Pessoas Juridicas ou MEI cujo
objeto social ndo seja compativel com os servigos objeto deste Edital.

4.7. O CONTRATANTE podera, quando necessario, realizar entrevistas técnicas ou “Auditoria de
Segunda Parte” (auditoria técnica administrativa realizada pelo CONTRATANTE no sistema de
qualidade da solicitante), em data previamente estabelecida. Pode-se utilizar como ferramenta o
Relatorio de Planejamento e A¢des Realizadas (ANEXO XiIlI).

CAPITULO V - DA DOCUMENTAGCAO DA SOLICITANTE

5.1 Para a participacdo neste CREDENCIAMENTO, a Pessoa Juridica ou MEI solicitante devera
apresentar, nos termos estabelecidos neste Edital, os seguintes documentos:

5.1.1 HABILITACAO JURIDICA

5.1.1.1 No caso de empresario, requerimento de empresario, devidamente registrado na Junta
Comercial competente;

5.1.12 No caso de Microempreendedor Individual - MEI, Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual e Cédula de identidade, nos termos da Lei Complementar n°
123/2006, observada a compatibilidade entre o objeto deste Credenciamento e as atividades
desenvolvidas pelo MEI;

5.1.1.3 Ato constitutivo, estatuto social ou contrato social em vigor, devidamente registrado, com
todas as altera¢cdes ou da consolidacdo respectiva em se tratando de sociedades comerciais, e, no
caso de sociedades por a¢bes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;
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5.1.1.4 Paraempresas estrangeiras com filial no Brasil, ato constitutivo, estatuto ou contrato social
autenticado pelo 6rgdo de registro empresarial competente, acompanhado do Decreto de
autorizacdo de funcionamento no Brasil, bem assim procuracdo outorgada por quem de direito ao
seu representante legal no Brasil, da qual deverdo constar poderes para receber citagbes e para
responder pela empresa nas areas judicial ou extrajudicial;

5.1.1.5 Para empresa brasileira representante no Brasil de empresa estrangeira, além dos
documentos mencionados no item 5.1.1.2, apresentar a procurag¢éo outorgada por quem de direito
ao seu representante legal no Brasil, da qual deverdo constar poderes para receber citacdes e para
responder pela empresa nas areas judicial ou extrajudicial.

5.1.2 PROVA DE REGULARIDADE FISCAL
5.1.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

5.1.2.2 Para o MEI, deverd ser apresentado comprovante de cadastro no Sistema de
Recolhimento em Valores Fixos Mensais dos Tributos Abrangidos pelo Simples Nacional (SIMEI);

5.1.2.3 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou a sede da solicitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual,

5.1.2.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional, Estadual e Municipal da sede da
solicitante, na forma da lei;

5.1.2.4.1 A comprovagéo de regularidade perante a Fazenda Nacional deve ser feita através da
apresentacdo certiddo conjunta emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), com informacdes da situacéo do sujeito passivo
quanto aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido, por elas administrados;

5.1.2.4.2 Prova da regularidade perante a Secretaria da Receita Federal do Brasil e & Divida
Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), mediante apresentacdo de Certiddo Negativa
de Débitos relativos as ContribuicBes Previdenciarias e as de Terceiros.

5.1.2.4.3 Para fins de comprovacédo da regularidade exigida nos itens 5.1.2.4.1 e 5.1.2.4.2 ser&a
admitida Certiddo de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido,
nos termos da Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 1.751/2014;

5.1.2.4.4 A comprovacao de regularidade perante a Fazenda Estadual far-se-4 mediante
apresentacao de certiddo negativa pertinente a todos os impostos;

5.1.2.45 A comprovacdo de regularidade perante a Fazenda Municipal far-se-4 mediante
apresentacdo de certiddo negativa genérica ou certiddo negativa especifica pertinente a débitos
mobiliarios.

5.1.2.4.6 Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS)
mediante apresentacdo de Certificado de Regularidade de FGTS (CRF).
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5.1.25 Caso a interessada no credenciamento possua tratamento fiscal diferenciado
(imunidade/isencgédo), devera apresentar comprovacao do reconhecimento da imunidade/isencéo
emitida pelo ente fiscal respectivo, o que devera ser submetido a analise do SESI/DR/BA.

5.1.3 QUALIFICAGAO TECNICA

5.1.3.1 Comprovacdao de registro ou inscricdo da Pessoa Juridica ou MEI solicitante, bem como de
sua regularidade, junto a entidade profissional competente, mediante apresentacdo de Certidao
atualizada, quando couber.

5.1.3.2 Comprovacdo da inscricdo ou do registro na entidade profissional competente dos
profissionais designados para prestacdo dos servicos, e da quitagdo das contribuigcbes anuais e
regularidade junto ao Conselho respectivo, mediante apresentacdo de certiddo atualizada e vélida,
quando couber.

5.1.3.2.1 apresentar copia do documento oficial de identidade (RG, CNH ou Carteira de
Conselho de Classe) dos profissionais que prestardo os servicos, e do(s) e do(s)
responsével(is) legal(is) da empresa;

5.1.3.2.2 apresentar certificado de especialidade, quando for o caso;

5.1.3.2.3 apresentar documentos comprobatérios dos requisitos técnicos exigidos nas Tabelasde
Requisitos dos Servi¢os Credenciados;

5.1.3.2.4 apresentar curriculum vitae dos profissionais que prestardo 0s servicos.

5.1.3.3 A solicitante deverd indicar Equipe Técnica responsavel pela execugdo dos servicos, através
do formulario constante no ANEXO II. Os profissionais indicados deverao atender integralmente aos
requisitos estabelecidos nas Tabelas de Requisitos dos Servigos Credenciados ANEXOS XV ao XXI
deste Edital e ndo poderdo estar vinculados a mais de uma CREDENCIADA com sede nho
mesmo municipio.

5.1.3.3.1 A comprovacdo de vinculacédo do(s) profissional(is) a pessoa juridica solicitante podera
ser efetuada através da apresentacéo de copia da CTPS, se empregado(s), contrato de prestacéo
de servico, termo de compromisso ou contrato de associacdo, se ndo empregado, ou Contrato
Social em vigor, acompanhado das respectivas alteracdes, no caso de sécio.

5.1.3.3.2 O Termo de Compromisso referido no item anterior devera ter carater de compromisso
futuro, ficando o(s) profissional(ais) comprometido(s) com a execuc¢do do servico, caso a solicitante
seja credenciada.

5.1.4 DECLARACOES

5.1.4.1 Declaracao de inexisténcia de fato impeditivo e de que ndo possui em seu quadro de pessoal
empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menor
de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo, na condicdo de aprendiz, a partir dos 14
(quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituicdo Federal e da Lei n2
9.854/99, bem como de disponibilidade para prestacdo dos servicos em todas as Unidades do
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CONTRATANTE (ANEXO VIIl), nos municipios em que atua, e, esporadicamente, em outras
regides do territorio nacional.

5.1.4.2 Declaracao do(s) profissional(is) indicado(s) para credenciamento de que esta ciente e de
gue aceita todos os termos do Edital de Credenciamento (ANEXO V).

5.2 A CREDENCIADA devera apresentar documento comprobatoério de titularidade em relagéo a conta
bancaria indicada para pagamento dos servi¢os prestados em decorréncia deste Credenciamento. Os
pagamentos serdo efetuados exclusivamente na referida conta conforme estabelecido no item 10.1.2.

5.3 As certiddes extraidas da internet somente terdo validade se confirmada sua autenticidade.

5.4 Os documentos deverdo ter validade minima até a data de entrega da documentacéo ao SESI.

CAPITULO VI - DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO

6.1. Os documentos exigidos para este CREDENCIAMENTO poderéo ser entregues/encaminhados a
unidade do SESI/DR/BA, mais proxima, inclusive pelos correios, durante o periodo definido abaixo:

e PERIODO: A partir da publicagio do Edital até o dia 10/04/2023

e LOCAL E HORARIO: Relagéo (ANEXO VIII)

6.2. O rol inicial de credenciadas sera definido nos termos estabelecidos no Capitulo VIl deste Edital.

6.3 O(s) responsavel(is) legal(is) pela Pessoa Juridica ou MEI solicitante devera(ao), quando do envio
de documentacéo fisica, rubricar todas as péaginas inerentes a documentacdo (Solicitacdo de
Credenciamento e documentos indicados no Capitulo V), ou apresentar checklist dos documentos
disponibilizados, devidamente firmado, (ANEXO X), os quais devem ser conferidos pelo colaborador
da unidade do SESI no momento do recebimento.

6.4 O envelope deverd ser entregue, contendo razdo social, endereco, telefone/fax e e-mail da
solicitante, além das seguintes informacdes:

e ENVELOPE | - SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

e SESI/DR/BA

e CREDENCIAMENTO N2 01/2020

¢ NOME COMPLETO, ENDERECO DA SOLICITANTE, TEL/FAX E E-MAIL

CAPITULO VII - DA PRESTACAO DE SERVICOS

7.1 As condi¢cBes para a prestacdo de servicos estdo estabelecidas no Contrato de Prestacdo de
Servigos, nos procedimentos do sistema da qualidade, nos Requisitos dos Servicos Credenciados
(ANEXOS XIV ao XX), e nas seguintes instrucdes:

7.1.1 Os servigos serdo executados sob demanda, mediante envio a CREDENCIADA de
Autorizacao de Servicos, (Anexo Xl) deste Edital.

7.1.2 REGISTRO DE ATENDIMENTO




Sistema FIEB m

PELD FUTURD DO TRABALHOD

7.1.2.1 Atendimento nas instalac6es da CREDENCIADA ou do CONTRATANTE e/ou nas
instalacbes das empresas clientes do SESI/DR/BA ao cliente-trabalhador: Nos servicos
de Producao Teatral, Produgdo Artistica / Cultural / Eventos e Producdo Musical, a
CREDENCIADA devera preencher o Relatério de Planejamento e A¢bBes Realizadas (ANEXO
XIl), apos a realizagdo da atividade com assinatura do CONTRATANTE ou responsavel.

7.1.2.2 Atendimento nas instalagdes da CREDENCIADA ou CONTRATANTE e/ou nas
instalacbes das empresas clientes do SESI/DR/BA ao cliente-trabalhador: Nos servicos
de Cursos, Oficinas, Workshops e Vivéncias Integrativas, a CREDENCIADA devera preencher
0 Controle de Atividades (ANEXO XIIl), ap0s a realizacdo da atividade com assinatura do
CONTRATANTE ou responsavel.

7.1.3 No periodo do faturamento, a CREDENCIADA devera emitir o Espelho de Servicos Prestados
(ANEXO XIV) contendo a relagdo completa dos servicos/procedimentos realizados no periodo
definido pelo CONTRATANTE.

7.2. A CREDENCIADA devera enviar a Unidade do CONTRATANTE, onde o servico foi prestado, até
0 primeiro dia Util apdés o dia 10 (dez) do més da prestagdo do servico, a Autorizacdo de Servico
(ANEXO Xl), o Espelho dos Servicos Prestados (ANEXO XIV) e o Relatério de Planejamento e A¢des
Realizadas (ANEXO XIllI) e/ou Controle de Atividades (ANEXO XIII) sendo que estes Ultimos podem ser
substituidos por listas de frequéncia dos colaboradores, Autorizagdo de Servico assinada pela area
solicitante ou registro especifico de padrbes corporativos que comprove a realizacdo do servico,
conforme item 7.1, para validacdo e autorizacdo de emissdo da nota fiscal, que deve vir acompanhada
dos comprovantes de recolhimento do ISS e declaragéo de INSS, conforme legislagéo vigente.

7.2.1 Quando a CREDENCIADA designar empregados para prestar servicos ao CONTRATANTE,
devera ser apresentada uma cépia da GFIP, juntamente com a nota fiscal. Além dos documentos
referidos anteriormente, a nota fiscal deve vir acompanhada de comprovantes de imunidade tributéria,
enquadramento pelo simples e declaragao de optante pelo simples, quando for o caso. Somente apés
atendimento deste item, podera ser autorizado o pagamento.

7.3 A CREDENCIADA deve seguir e cumprir os procedimentos do sistema da qualidade do
CONTRATANTE.

7.4 Caso necessario, 0 CONTRATANTE poderé solicitar a CREDENCIADA mais informagdes sobre a
prestacdo dos servicos, cabera a CREDENCIADA responder por eventuais ndo conformidades
detectadas. Se as respostas forem satisfatorias, sera efetuado o pagamento. Se forem julgadas
insatisfatorias, comprovando-se as irregularidades, sujeitar-se-a a aplicacdo das penalidades
estabelecidas no contrato.

7.5 Quando aplicivel ao servico, 0 CONTRATANTE podera solicitar & CREDENCIADA certificados
digitais ICP-Brasil (Infraestrutura de Chaves Publicas) dos profissionais relacionados no ANEXO Il para
assinatura digital de documentos.

7.6. O CONTRATANTE, constatando ndo conformidades por descumprimento dos procedimentos do
sistema da qualidade, descumprimento de clausula contratual e/ou infracdes éticas segundo o cdodigo
de conduta ética do Sistema FIEB e/ou cédigo de ética das respectivas profissdes, por parte da
CREDENCIADA, podera realizar o descredenciamento, sendo concedido a CREDENCIADA o direito
de recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apos o recebimento da decisdo. SO ap6s andlise das
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alegacdes da CREDENCIADA, o CONTRATANTE podera efetivar o descredenciamento, sem prejuizo
da aplicacdo de outras penalidades previstas no contrato.

CAPITULO VIII - DO PADRAO DE QUALIDADE E OBSERVACOES

8.1 A execucao dos servicos objeto deste credenciamento, inclusive quanto a qualidade dos servicos
prestados, devera obedecer aos seguintes critérios:

a) Os servigos serdo prestados em local e horario acordados com o SESI/DR/BA;

b) Interesse em trabalhar na filosofia de Gestéo pela Qualidade e Normas da ISO;

c) A CREDENCIADA estard sujeita a inspecdes, pericias e auditorias;

d) A metodologia empregada na execucdo dos servicos sera estabelecida pelo SESI/DR/BA,;

e) A prestacdo do servico deverd atender aos padrdes operacionais da area de Cultura do
SESI/DR/BA;

f) A CREDENCIADA deveré estar disposta a realizar e participar de seminarios e consultorias;

g) A CREDENCIADA devera ter meios de comunicacdo que possibilitem atendimentos de
emergéncia,

h) Utilizac&o de identificacdo da CREDENCIADA para acessar as empresas;

i) Realizar os servicos com pontualidade e qualidade

|CAPiTULO IX - DO CREDENCIAMENTO E PUBLICACAO DO ROL

9.1 A partir da publicacdo desse edital, as Pessoas Juridicas ou MEI interessadas nesse
credenciamento dever&do encaminhar os envelopes contendo a documentacéo relativa ao processo de
credenciamento aos enderecos informados no ANEXO VIII.

9.1.1 Para fins de composicdo da lista de classificacdo, sera observada a ordem de antiguidade
(cronologia) da homologacao da documentacéo apresentada em meio fisico.

9.1.2 Se mais de uma Pessoa Juridica ou MEI tiver a documentacéo fisica homologada na mesma
data, a ordem de classificagdo dar-se-a por sorteio, oportunidade em que a Pessoa Juridica ou MEI
participante sera incorporada a lista de classificagéo.

9.1.3 Os documentos referentes ao Credenciamento das pessoas juridicas ou MEI interessadas,
recebidos pelas Unidades, ap6s andlise prévia pelos responsaveis técnicos das unidades, deverdo
ser validados pela Comissédo de Avaliacao, para fins de homologacéo, conforme fluxo do processo.

9.2 A homologacgédo da documentagéo ficara sob a responsabilidade da Comissdo Avaliadora, que
decidird acerca da habilitacdo das pessoas juridicas ou MEI participantes desde que estas atendam
aos requisitos deste Edital. Desta homologagdo, sera estabelecida a cronologia da lista de
classificacéo, da qual resultara a lista de empresas habilitadas.
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9.2.1 As pessoas juridicas ou MEI que nédo atenderem os requisitos editalicios serdo notificadas pela
Comisséo Avaliadora para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, sanar as pendéncias existentes, sob
pena de desconsideracéo da Solicitacdo de Credenciamento realizada.

9.2.2 A pessoa juridica ou MEI notificada na forma do item 9.2.1, quando da regularizacdo de sua
documentacdao, tera sua solicitacdo-revisada, passando, a partir da homologacéo a integrar a lista de
habilitadas.

9.3 Os profissionais indicados para compor a equipe da pessoa juridica ou MEI habilitada deverao
atender aos requisitos de capacidade técnica previstos nesse Edital.

9.3.1 A pessoa juridica ou MEI que ndo apresentar profissionais com os requisitos técnicos exigidos
nesse edital, serdo notificadas pela Comissdo Avaliadora para, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
sanar as pendéncias existentes, sob pena de desconsideracdo da Solicitacdo de Credenciamento
realizada.

9.4 As pessoas juridicas ou MEI habilitadas, apés a assinatura do contrato, compordo o rol de
credenciadas para a execuc¢do dos servicos objeto deste Edital, observando a cronologia estabelecida
pela lista de habilitagédo (item 9.2).

9.4.1 Os representantes das pessoas juridicas ou MEI deverdo comparecer para a assinatura do
contrato, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados do recebimento da convocagéo, sob pena de
perder, na lista das empresas habilitadas ja existente, a ordem de antiguidade, passando a ocupar a
Ultima colocacdo. Caso a pessoa juridica ou MEI ndo atenda a segunda convocacdo encaminhada
pela Comissao Avaliadora terd a sua Solicitagdo de Credenciamento desconsiderada.

9.5 As pessoas juridicas e MEI credenciadas serdo chamadas, conforme demanda, para a prestacao
dos servicos, mediante rodizio, observada a ordem cronolégica do credenciamento.

9.6 A Comissdo Avaliadora dara tratamento isondmico a todas as credenciadas, sendo a estas
garantida a mesma base (%) de remuneracéo pelos servi¢cos executados e as mesmas condi¢ces sobre
as quais estes serdo prestados, sendo vedada qualquer concessédo de beneficio ou favorecimento.

9.7 As demandas deverao ser distribuidas de forma sequenciada e proporcional entre as credenciadas,
de modo a equalizar o volume de servigos de cada uma delas. A solicitagdo das demandas dar-se-a
por Autorizacdo de Servigo, constante no (ANEXO XI).

9.7.1 A CREDENCIADA podera, no prazo maximo de 01 (um) dia util, contado do recebimento da
solicitacdo, declinar, de forma justificada, no todo ou em parte, através de instrumento formal, a(s)
demanda(s) recebida(s). Neste caso, a(s) demanda(s) sera(ao) direcionada(s) a pessoa juridica ou
MEI subsequente no rol das credenciadas.

9.7.2 A cada semestre a Comissao Avaliadora realizara levantamento das demandas distribuidas as
credenciadas para fins de gestdo deste processo de credenciamento. Em sendo detectado
desequilibrio na distribuicdo das demandas, cabera a Comissao Avaliadora, de forma justificada,
restabelecer o equilibrio, de forma isonémica, entre as empresas, ainda que, para tanto, seja
necessario desobedecer a ordem estabelecida no rol de credenciadas.
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9.7.2.1 A regra estabelecida no item 9.7.2 ndo sera aplicada as credenciadas que exercerem o
direito de declinio do item 9.7.1.

9.8 Em situacBes excepcionais, cujas caracteristicas se enquadrem nas hipoteses abaixo, a Comisséo
Avaliadora podera encaminha-las, fora da ordem cronoldgica ja estabelecida, desde que devidamente
justificado no processo e respeitados os principios da razoabilidade, economicidade e eficiéncia, para
dentre as credenciadas, aquela que re(ina as condicbes adequadas a prestacdo do servigo,
considerando:

a) proximidade entre a sede e/ou filial da credenciada e o local (municipio) da execucdo dos
Servicos;

b) prestacdo de servigos, repetidas vezes, de forma destacada, pelo(s) profissional(is)
certificado(s), comprovando grande afinidade com o tema, ndo demonstrada por outro(s)
profissional(is);

¢) indisponibilidade de profissionais e/ou necessidade de observéancia da carga horaria maxima
por profissional prevista no item 10.3.

d) indicag&o do profissional credenciado pelo cliente empresa, observado o item 10.3.

9.8.1. Nestes casos, a Comissao Avaliadora devera, sempre que possivel, analisar os quantitativos
de demanda por credenciada, a fim de assegurar o equilibrio na distribuicdo das solicitacdes entre as
credenciadas, em aten¢do ao principio da isonomia e a regra do item 9.7.2

9.9. Ao final da vigéncia deste Edital, a Comissao Avaliadora devera emitir relatério minudenciado, para
a Administracdo, contendo as demandas, a sua forma de distribuicdo, respectivos percentuais de
execucao dos servicos de cada credenciada, a aplicacéo do item 9.7 e demais informacgdes pertinentes
a gestao deste CREDENCIAMENTO.

9.10. O CONTRATANTE realizara o acompanhamento e a avaliacdo da prestacdo de servicos dos
credenciados.

CAPITULO X - DO CONTRATO |

10.1. As pessoas juridicas e MEI habilitadas, segundo ordem j& estabelecida, serdo convocadas para
a assinatura do Contrato de Prestagdo de Servicos, conforme minuta constante do (ANEXO IX),
devendo o servigo ser executado nos termos estabelecidos nesse Edital e seus respectivos anexos.

10.2. O referido Contrato n&o obriga, por si s6, o CONTRATANTE a encaminhar demandas ou efetuar

pagamento, a qualquer titulo, & CREDENCIADA. S6 havera pagamento para 0S Servigcos
comprovadamente realizados.

10.3. A CREDENCIADA sera responsavel por indicar o profissional certificado para prestar servico ao
CONTRATANTE, conforme area de especializagdo, seguindo os critérios estabelecidos abaixo:

a) o limite maximo de 160 (cento e sessenta) horas/més por profissional;
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b) disponibilidade de agenda e aceite do profissional certificado.

10.4. Quando houver demanda, o prestador de servico deverda atualizar a documentacdo de
regularidade fiscal e assinar a respectiva Autorizacdo de Procedimento. Devera, ainda, ser apresentada
a certiddo atualizada de regularidade junto ao Conselho de Classe da CREDENCIADA e do(s)
profissional(is) designados para a prestacéo do servico, se aplicavel.

CAPITULO XI — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO |

11.1 Pelos servigos prestados, a credenciada (CONTRATADA) deverd emitir nota fiscal conforme
cronograma financeiro da Unidade solicitante, referente aos servigos efetivamente executados,
acompanhada, conforme o caso, de relatério das atividades, lista de presenca e carga horaria dos
servigos executados, cabendo ao CONTRATANTE efetuar o pagamento em até 30 (trinta) dias apds o
recebimento da nota fiscal e aprovag¢éo dos servigos prestados.

11.1.1 A Nota Fiscal devera ser emitida conforme legislagcéo vigente.

11.1.2 O pagamento sera feito exclusivamente na conta bancaria da CONTRATADA, considerando-
se, porém, que:

a) ndo sera aceita cobranga bancaria;
b) ndo serdo admitidas propostas com pagamentos antecipados;

€) nado serd permitida negociagdo de titulo com instituicbes com intuito de antecipacdo do
pagamento.

11.1.3 Havendo irregularidade na Nota Fiscal apresentada, o prazo para pagamento sera contado a
partir de sua regularizacéo.

11.1.4 No ato do pagamento, 0o CONTRATANTE efetuard as retencdes que sejam legalmente
devidas, conforme legislacéo vigente.

11.1.5 Os valores dos servicos poderao ser acrescidos dos seguintes adicionais, conforme escopo do
atendimento contratado:

a) adicional de quilometragem: a partir de 100km ida e volta (a depender do escopo), partindo da
Unidade SESI mais proxima da lotagcéo do credenciado até o local do atendimento. A fonte para
célculo da distancia serd o Google Maps. O valor acrescido sera calculado pela formula 8km x
1L. O valor do litro do combustivel sera cotado no momento da autorizacdo do servico e fixado
até o término do atendimento/autorizagdo de servigo. Caso o deslocamento seja oferecido pela
empresa cliente ou pelo CONTRATANTE, o adicional ndo ser4 acrescido.

b) ajuda de custo para viagens: quando aplicavel, devera seguir as definicbes/valores
estabelecidos pelo SESI/DR/BA.

c) as apresentacdes teatrais sofrerdo adicional noturno de 20% quando realizadas entre 22h e
04h.
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CAPITULO XIl — DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 As pessoas juridicas e MEI CONTRATADAS deverdo obedecer integralmente as regras
constantes deste Edital e seus Anexos.

12.2 O envio da Solicitacdo de Credenciamento implica o conhecimento e aceitacdo das condi¢cdes
estabelecidas neste Edital, ndo sendo aceitas quaisquer alegaces de desconhecimento de seus
termos.

12.3 Este Credenciamento ndo estabelecera obrigacdo do CONTRATANTE de efetuar qualquer
solicitacdo ou contratacdo de servigos, constituindo apenas cadastro de prestadores de servi¢os aptos
a atender demandas, quando houver.

12.4 Os servicos objeto do presente credenciamento serdo prestados em Salvador, Regiao
Metropolitana e no interior do Estado da Bahia, atendendo as demandas das Unidades do
CONTRATANTE (ANEXO VIII), e, eventualmente, em outras regiées do territério nacional.

12.5 O presente Edital ndo gera obrigacdo de indenizar as credenciadas que porventura ndo venham
a prestar servicos para 0o CONTRATANTE.

12.6 As davidas e pedidos de esclarecimentos deveréo ser formulados, exclusivamente, por escrito, a

Comisséo Avaliadora, através do e-mail: credenciamentosesiba@fieb.org.br.

12.6.1 As respostas aos questionamentos porventura havidos, também, escritas, serédo
encaminhadas por e-mail, disponibilizadas no site http://sesi.fieb.org.br/sesi/EditalCredenciamento/

12.7 O deslocamento do profissional para o local de execu¢ao do servigco sera de responsabilidade da
CONTRATANTE, que podera fazé-lo com logistica propria ou solicitar a inclusdo do mesmo na
proposta. No caso de inclusdo na proposta, o transporte podera ser fornecido pelo SESI ourepassado
ao CREDENCIADO, conforme Tabela de Remuneracdo ao Credenciado, sendo observados os
seguintes valores: R$ 100,00 (cem reais) para atendimento em Salvador, R$ 350,00 (trezentos e
cinquenta reais) para Regido Metropolitana.

12.8. Para atendimentos fora de Salvador e Regido Metropolitana, as despesas com deslocamento,
hospedagem e alimentacdo devem ser previamente aprovadas pelo CONTRATANTE, e seréo
reembolsadas ao CREDENCIADO mediante apresentacdo de comprovantes que atestem as despesas
realizadas.

|CAP|’TU|_o Xlll — DOS IMPEDIMENTOS |

12.1  Estéo impedidos de participar deste CREDENCIAMENTO:

a) Pessoas Juridicas ou MEI em que os sécios ou associados, gerente(s) ou diretor(es) sejam
empregado(s) ou dirigente(s) de qualquer das entidades do Sistema FIEB (FIEB, SESI/DR/BA,
SENAI/DR/BA, IEL/BA e CIEB);
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b)

c)

d)

e)
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Pessoas Juridicas ou MEI e respectivos profissionais que estejam incursas nas sancdes de
suspensao tempordaria do direito de participar de licitagbes e contratar com qualquer das
entidades do Sistema FIEB (FIEB, SESI/DR/BA, SENAI/DR/BA, IEL/BA e CIEB);

Pessoas Juridicas ou MEI reunidas em forma de consorcio;

Pessoas Juridicas que estejam em débito junto a qualquer das entidades do Sistema FIEB
(FIEB, SESI/DR/BA, SENAI/DR/BA, IEL/BA e CIEB);

Pessoas Juridicas ou MEI que estejam inscritas no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas
e Suspensas — CEIS, nos termos da Portaria CGU n°® 516/2010.
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CAPITULO XIV — DOS ANEXOS
ANEXO | SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO
ANEXO I REGISTRO DE PROFISSIONAIS
ANEXO I TERMO DE CONFIDENCIALIDADE
ANEXO IV TERMO DE RESPONSABILIDADE PARA USO DE EQUIPAMENTOS
ANEXO V DECLARAGAO DO PROFISSIONAL
ANEXO VI DECLARAGCOES
ANEXO VI MODELO PROTOCOLO DE ENTREGA DO DOSSIE DE CREDENCIAMENTO
ANEXO VI RELACAO DAS UNIDADES DO SESI /DR/BA
ANEXO IX MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
ANEXO X CHECK LIST DE DOCUMENTOS ENTREGUES PARA O CREDENCIAMENTO
ANEXO XI AUTORIZAGAO DE SERVICO
ANEXO XII RELATORIO DE PLANEJAMENTO E ACOES REALIZADAS
ANEXO XIlI CONTROLE DE ATIVIDADES
ANEXO XIV | ESPELHO DE SERVICOS PRESTADOS
ANEXO XV REQUISITOS DOS SERVICOS DE PRODUGCAO CULTURAL — PRODUGCAO TEATRAL
ANEXO XVI | REQUISITOS DOS SERVICOS DE PRODUCAO CULTURAL ARTISTICO E EVENTOS
ANEXO XVII | REQUISITOS DOS SERVICOS DE PRODUCAO CULTURAL — PRODUGAO MUSICAL
REQUISITOS DOS SERVICOS DE PRODUCAO CULTURAL — ELABORACAO DE PROJETOS
ANEXO XVIIlI | CULTURAIS
ANEXO XIX | REQUISITOS DOS SERVICOS — CURSOS/WORKSHOPS/OFICINAS
ANEXO XX REQUISITOS DOS SERVICOS TECNICOS ARTISTICOS
REQUISITOS DOS SERVICOS TECNICOS ARTISTICOS — GESTAO DE MUSEOLOGIA E
ANEXO XXI | DOCUMENTAL
ANEXO XXII | TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM E VOZ
CAPITULO XV — DAS TABELAS
TABELA1 | TABELA DE CLASSIFICACAO E PORTE DA EMPRESA
TABELA2 | TABELA DE REMUNERAGCAO PRODUGAO TEATRAL - SALVADOR
TABELA 3 | TABELA DE REMUNERAGCAO PRODUGCAO TEATRAL - SUL
TABELA 4 | TABELA DE REMUNERACAO PRODUCAO CULTURAL ARTISTICO E EVENTOS - SALVADOR
TABELAS5 | TABELA DE REMUNERACAO PRODUCAO CULTURAL ARTISTICO E EVENTOS - SUL
TABELA6 | TABELA DE REMUNERAGCAO DE PRODUCAO MUSICAL — SALVADOR
TABELA 7 | TABELA DE REMUNERACAO ELABORACAO DE PROJETOS CULTURAIS - SALVADOR
TABELA 8 | TABELA DE REMUNERAGAO CURSOS/WORKSHOPS/OFICINAS - SALVADOR
TABELA 9 | TABELA DE REMUNERACAO CURSOS/WORKSHOPS/OFICINAS - SUL
TABELA 10 | TABELA DE REMUNERAGCAO DE SERVICOS TECNICOS ARTISTICOS - SALVADOR
TABELA 11 | TABELA DE REMUNERAGAO SALVADOR — GESTAO MUSEOLOGICA E DOCUMENTAL
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ANEXOQ |- SOLICITACAQ DE CREDENCIAMENTO

(X) Produgéo Cultural (X) Servigos Técnicos — Artisticos (X) Cursos/Workshops/Oficinas/Vivéncias Integrativas

Para prestar servigcos na area de Producao Cultural e servigcos Técnico-Artisticos, dentro daabrangéncia:

(X)Salvador/RMS (X) Sul
Nome/Razéo Social
Inserir razéo social completa, conforme contrato social
Endereco
Inserir endereco da Pessoa Juridica
Cidade

CEP
Inserir CEP da Pessoa Juridica

Telefones

Inserir telefone da Pessoa Juridica

Inserir cidade domicilio da
Pessoa Juridica

CNPJ
Inserir CNPJ da empresa

Registro no Conselho de Classe
Inserir registro do conselho de classe da Pessoa
Juridica

Objeto Social da Empresa

Informar o objeto Social da Pessoa Juridica IGUAL como esta no contrato social

Responséavel Legal (1)
Nome do sdcio responsavel legal

Responsavel Legal (2)
Nome do sécio responsavel legal

Endereco (1)
Inserir o endere¢o do socio - pessoa fisica

Endereco (2)
Inserir 0 endereco do sdcio - pessoa fisica

Cidade (1) CEP (2)
Inserir a cidade domicilio Inserir CEP do sécio
do sécio

Cidade (2) CEP (2)
Inserir a cidade domicilio Inserir CEP do sécio
do sécio

Telefone (1)
Inserir Telefone

Reg. no Conselho (1)
Inserir registro

Telefone (2)
Inserir Telefone

Reg. no Conselho(2)
Inserir registro

CPF (1)
Inserir CPF

Identidade (1)
Inserir RG

Identidade (2)
Inserir RG

CPF (2)
Inserir CPF

E-mail Inserir e-mail

E-mail Inserir e-mail
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Servigos Credenciados — Informar as especialidades ou servigcos conforme tabela de requisitos técnicos
Inserir todos os servicos/especialidades a serem credenciados

Inserir todos os servicos/especialidades a serem credenciados
Inserir todos os servicos/especialidades a serem credenciados

Inserir todos os servicos/especialidades a serem credenciados

Inserir todos os servicos/especialidades a serem credenciados

Inserir todos os servigos/especialidades a serem credenciados

Responsavel (is) Legal (is):
Declaro(amos) ser(em) verdadeiras as declaracdes que constam neste documento.

Data Assinatura Data Assinatura

Espaco Reservado ao SESI/DR/BA

Responséavel Técnico Gerente da Unidade
Data Assinatura Data Assinatura
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ANEXO I
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020
REGISTRO DE PROFISSIONAIS - Producgéo Cultural e Servigos Técnico Artisticos

UNIDADE AREA EMPRESA CREDENCIADA
Inserir unidade | Inserir area solicitante ‘ Inserir raz&o social ‘
LOCAL DA i
PROFISSIONAL AUTORIZADO (1) CPF REGISTRO PRESTACAO TIPO DE VINCULO (3) | SERVICOS / PROCEDIMENTOS (4)
SERVICOS (2)

Inserir nome do profissional CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo

Inserir nome do profissional CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo

Inserir nome do profissional CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo

Inserir nome do profissional CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo

Inserir nome do profissional CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo

Inserir nome do profissional CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo

Inserir nome do profissional CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo

Inserir nome do profissional CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo

Inserir nome do profissional CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo

Inserir nome do profissional CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo

Inserir nome do profissional CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo

(1) Para cada profissional registrado, anexar curriculum vitae, copia da inscri¢cdo e do comprovante de pagamento da anuidade do Conselho respectivo, quando houver.
(2) Instalagbes do credenciado, do SESI/DR/BA ou do Cliente.

(3) Comprovacéo do vinculo do profissional.
(4) Os servicos ou procedimentos deverdo ser discriminados exatamente como consta nas Tabelas de Requisitos dos Servicos.
ANEXO I

EMPRESA CREDENCIADA SESI DR-BA
DATA: / / ASSINATURA: DATA: / / ASSINATURA:
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020
TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

O Servico Social da Industria, Departamento Regional da Bahia — SESI/DR/BA, visando a fiel execucao
dos servicos e 0 sigilo sobre todas as informacdes técnicas e outras relacionadas as atividades
desenvolvidas informa que fica vedado aos prestadores de servico, fornecer, divulgar ou utilizar as
informac6es confidenciais a que tiver acesso. E vedado, também, aceitar incentivos com a finalidade
de ajudar, favorecer, retardar ou atrapalhar as relagdes mantidas entre o SESI/DR/BA e seus clientes.

E responsabilidade dos Consultores e/ou prestadores de servico do SESI/DR/BA manter sigilo em
relacdo a toda e qualquer informag&o inerente aos produtos e servicos desenvolvidos e
comercializados pelo SESI/DR/BA, ficando vedada sua divulgacao sem prévia autorizagdo deste. O
descumprimento das normas constantes deste Termo ensejara a ado¢ao de medidas judiciais visando
a responsabilizagdo do agente infrator, tanto civil quanto penalmente.

Declaracgéo:

Ciente dos termos constantes do presente instrumento, 0s aceito em sua totalidade,
comprometendo-me a tratar como estritamente confidencial toda e qualquer documentacéo e
informacéo fornecida pelo SESI/DR/BA ou por qualquer dos seus clientes, assegurando que
ndo copiarei nem divulgarei documento ou informacdo a terceiros sem previa e expressa
autorizacéo por escrito do SESI/DR/BA ou de seu cliente.

Comprometo-me ainda a relatar a Geréncia do SESI/DR/BA, todas as situa¢gdes que porventura
descumpram as normas estabelecidas neste instrumento.

Empresa:
CNPJ:
Nome:
Assinatura:
Data:
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ANEXO IV
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020
TERMO DE RESPONSABILIDADE PARA USO DOS EQUIPAMENTOS

Informo que estou ciente da necessidade da utilizacdo adequada dos equipamentos do SESI/DR/BA,
dentro e fora de suas instalagBes, assumindo inteira responsabilidade pelos danos, perda ou
desaparecimento dos mesmos, desde que estejam sob minha guarda. No caso de danos, responderei
por agqueles que caracterizem mau uso ou uso inadequado do bem. Quando houver necessidade de
utilizacdo de equipamentos do SESI/DR/BA dentro das empresas clientes, declaro que imediatamente
apos a execucao dos servi¢cos, o mesmo sera devolvido ao SESI/DR/BA. Estou ciente danecessidade
de ressarcir a empresa pelo prejuizo causado, em quaisquer dos casos, e da previsdo de outras
sanc¢des no contrato firmado pela empresa Credenciada e o SESI/DR/BA.

Empresa:
CNPJ:
Nome:
Assinatura:




Sistema FIEB m

PFELD FUTURD DO TRABALHOD

ANEXO V
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020
DECLARAGAO DO PROFISSIONAL

Nome, nacionalidade, estado civil, profissdo, portador(a) da Carteira de identidade n°® XxXxxxxxxxx e do
CPF n® xxxxxxxxxx , vinculado & empresa xxxxxxxxxx, para fins de Credenciamento promovido pelo
SESI/DR/BA, DECLARA para os devidos fins que:

01 - Esta ciente e aceita todos os termos do Edital de Credenciamento, acima referido, e que a
contratacdo dos servigos ndo gera qualquer tipo de vinculo empregaticio com o SESI/DR/BA, razéao
pela qual assume a responsabilidade do recolhimento de toda e qualquer despesa de natureza fiscal e
previdenciaria junto a empresa juridica a qual esta legalmente vinculado;

02 - Esté ciente de todas as obrigacdes e compromissos éticos e morais requeridos para a execugao
dos servicos objeto de credenciamento, inclusive quanto a qualidade dos servigos prestados;
disponibilidade para atendimento as demandas; necessidade de manter sigilo sobre as peculiaridades
do SESI/DR/BA e dos clientes, bem como de informacg6es e documentos que tiver acesso em razao da
execucdo dos servigos; zelar e preservar o nome e a imagem do SESI/DR/BA; e demais condi¢bes
estabelecidas no referido Edital;

03 — Est4 ciente, também, do impedimento de comercializar qualquer produto, divulgar ou promover
sua empresa ou servicos junto aos clientes atendidos durante a prestagdo dos servigos contratados
pelo SESI/DR/BA, bem como utilizar qualquer material desenvolvido pelo SESI/DR/BA, sem prévia e
expressa autorizagao, ou, ainda, cobrar qualquer honorario comercial dos clientes, complementar ou
ndo, relativos aos trabalhos executados quando a servico do SESI/DR/BA,;

04 - Declara, sob as penas da lei, que as informacdes constantes nos documentos por ele
apresentados sao veridicas, estando a disposi¢cao para comprovacao, sempre que solicitado.
Local, data

Assinatura e nome do profissional
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ANEXO VI
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2020
DECLARACOES

Empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXX XXX XXX, inscrito no CNPJ n® XXXXXXXXXXX por intermédio
de seu representante legal o(a) Sr(@) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, portador(a) da
Carteira de identidade n® XXXXXXXXXXX e do CPF n® XXXXXXXXXXX , DECLARA:

01 - sob as penas da Lei, inexistir, em relacdo & Empresa e a seus sécios ou diretores, qualquer fato
impeditivo de participa¢@o no referido CREDENCIAMENTO.

02 - que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz. (observagéo: em caso
afirmativo, incluir a ressalva acima.)

03 - que tem disponibilidade para prestacdo dos servi¢cos na(s) localidade(s) indicada(s) na Solicitacdo
de Credenciamento.

04 — que ndo tem autorizacéo para utilizar qualquer material, metodologia e tecnologia desenvolvidos
pelo SESI/DR/BA, sem prévia e expressa autoriza¢éo, ou, ainda, cobrar qualquer honorario comercial
dos clientes, complementar ou ndo, relativo aos trabalhos executados quando a servico do
SESI/DR/BA;

05 — que tem ciéncia do impedimento de comercializar qualquer produto, divulgar ou promover sua
empresa ou servigos junto aos clientes do SESI/DR/BA, atendidos durante a presta¢do dos servigos

ora contratados;

06 - que tem ciéncia e aceita todos os termos e condi¢des do Edital de Credenciamento e a elas desde
ja se submete.

Salvador, XX de més de 20XX.

EMPRESA /CNPJ

(Assinatura do representante legal)
LOGOMARCA/TIMBRE

Telefone: XXXXXXXXX
Fax: XXXXXXXXX
E-mail: XXXXXXXXX
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ANEXO VII
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020
PROTOCOLO DE ENTREGA DO DOSSIE DE CREDENCIAMENTO

R m PROTOCOLO DE ENTREGA DO DOSSIE DE
istema CREDENCIAMENTO

PELO FUTURD DO TRABALHD

EMPRESA N°

AREA DE INTERESSE

RESPONSAVEL TELEFONE PARA
CONTATO

RECEBIDO POR

DATA HORA ASSINATURA
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ANEXO VIl - RELACAO DAS UNIDADES DO SESI/DR/BA
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020
UNIDADES DE NEGOCIO DO SESI/DR/BA

UNIDADE ENDERECO TELEFONE HORARIO
Rio Vermelho Rua Borges dos Reis, n° 09 — Rio Vermelho — Salvador,
BA CEP: 41.950-600 71 3616-7080 | Das 08h as 12h
sul Av. Ferroviaria, 315, Iguape, llhéus/BA, CEP 45.658-340 | 73 - 3639-9300| € 13has17h

* Os servicos objeto do presente credenciamento seréo prestados em Salvador e no interior do
estado da Bahia, atendendo as demandas das Unidades do CONTRATANTE, acima referidas.
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ANEXO IX
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020
MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS
QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO, O
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA,
DEPARTAMENTO REGIONAL DA BAHIA -
SESI/DR/BA, E, DO OUTRO LADO, A EMPRESA
RAZAO SOCIAL, NA FORMA ABAIXO:

O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA, Departamento Regional da Bahia — SESI/DR/BA, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na Rua Edistio Pondé, n° 342, Stiep, Salvador
(BA), inscrito no CNPJ n° xxxxxxxX, representado pelo (cargo), (Nome do representante legal),
(nacionalidade), (estado civil), (profissdo), CPF n° xxx.XxXxX.Xxx-xx, €, do outro lado, a (RAZAO
SOCIAL DA CONTRATADA), pessoa juridica de direito privado, com sede na XXXXX, inscrita no
CNPJ n° XXXXX, doravante denominada apenas CONTRATADA, representada pelo (cargo), (Nome
do representante legal), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), CPF n® xxx.XXX.XXX-XX, resolvem
celebrar o presente Contrato, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestacao, pela CONTRATADA, de servi¢os especializados em
producao cultural e técnico-artisticos, especificados na Solicitacdo de Credenciamento anexa, de
acordo com o Edital de Credenciamento n.° 01/2020 e seus Anexos, 0S quais passam a integrar
este instrumento, como se nele estivessem transcritos.

81° Os servigos serdo executados sob demanda, mediante envio a CONTRATADA de Autorizacéo de
Servigo, Anexo Xl do Edital de Credenciamento referido no caput desta clausula.

§2° Os servicos ora contratados serdo prestados pela CONTRATADA nos locais indicados pelo
CONTRATANTE, nos dias e horarios acordados pelas partes e conforme disponibilidade informada
pela CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RELAGAO DE TRABALHO E ATENDIMENTO AS LEGISLAGOES
Fica estabelecido que o(s) profissional(is) designado(s) pela CONTRATADA para a execucdo dos
servicos ao CONTRATANTE, nao tera(do) qualquer(quaisquer) vinculo(s) trabalhista(s) com o mesmo,
ficando a CONTRATADA responsavel pelo pagamento dos respectivos salarios, encargos trabalhistas
e previdenciarios, bem como pelo cumprimento das normas relativas a Seguranca e a Saude, tanto
para os empregados quanto para o socio/titular.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAQOES DA CONTRATADA

Constituem obrigac6es da CONTRATADA:

| - prestar os servicos objeto deste Contrato conforme especificacfes e procedimentos estabelecidos
no Anexo | deste instrumento;
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Il - responder, por si e sem qualquer vinculo de solidariedade com o0 CONTRATANTE, por todos os
encargos civis, fiscais, tributarios, previdenciarios, trabalhistas ou sociais, havidos ou por haver,
relacionados a prestacdo dos servicos ora contratados, apresentando, sempre que solicitado pelo
CONTRATANTE, as comprovacfes respectivas, sob pena de reten¢céo de eventuais pagamentos que
Ihe sejam devidos;

Il - responsabilizar-se por todo e qualquer dano causado direta ou indiretamente ao CONTRATANTE
ou aterceiros, por sua culpa ou dolo, na execucao do contrato, responsabilidade esta que ndo se exclui
nem reduz em decorréncia da fiscalizacdo ou acompanhamento exercido pelo CONTRATANTE;

IV — assegurar que a equipe técnica indicada quando da solicitacdo de credenciamento, esteja
necessariamente vinculada a execuc¢édo dos servi¢os. A substituicdo ou inclusdo de novos membros
somente poderd ser realizada por profissional com a mesma ou superior qualificacdo técnica, mediante
aditivo contratual e prévia aprovacdo do CONTRATANTE;

V - apresentar o curriculo dos profissionais que compdem a equipe técnica, quando solicitado;

I. Apresentar certiddo de regularidade e copia de inscricdo no Conselho Profissional competente, com
comprovante de quitacdo ou pagamento da anuidade do ano em exercicio, quando aplicavel ao servigco
a ser prestado;

VIl - participar de ambienta¢des, reunides e treinamentos oferecidos pelo CONTRATANTE, quando
convocada;

VIl - para que o0s servicos sejam considerados prestados pela CONTRATADA, além do
encaminhamento do Espelho de Servicos Prestados (ANEXO XIV) ou documento compativel, conforme
Clausula Sétima, € necessario:

a) realizar os servicos descritos de acordo com a Autorizag&o de Procedimento ou outro documento
comprobatério, conforme item 7.1 das normas do Edital de CREDENCIAMENTO;

b) preencher e solicitar assinatura do cliente ou seu responsavel na Autorizagdo de Servico (Anexo
XI);

c) implantar o procedimento no Sistema Informatizado disponibilizado pelo CONTRATANTE, nas
areas gue assim exijam;

d) efetuar cobranca pelos servicos prestados, de acordo com as Tabelas de Remuneracdo e nos
termos da Clausula Sexta deste instrumento;

IX - submeter-se a Avaliacdo do Fornecedor (conforme padrdes da instituicdo). Caso a média das
avaliacOes realizadas seja inferior a 05 (cinco), a CONTRATADA podera sofrer sangfes estabelecidas
nas normas internas do CONTRATANTE;

X - arcar com todos os encargos fiscais, trabalhistas e previdenciarios, incluindo os referentes a
acidentes de trabalho, FGTS e PIS, em relacdo aos técnicos designados para a prestacdo dos servicos;
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Xl - informar no prazo maximo de 01 (um) dia Gtil, contado do recebimento da solicitacao, declinio da
demanda recebida, de forma justificada, no todo ou em parte, através de instrumento formal;

XIl - Informar com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito horas), a impossibilidade de prestagao
de servico no dia designado, a fim de que possa ser realizado o remanejamento do atendimento;

XIlI - respeitar os prazos acordados para entrega dos servicos, ou ainda, quaisquer prazos que constem
nos anexos do Edital de Credenciamento, parte integrante deste instrumento;

XIV - arcar com os prejuizos financeiros e demais comina¢des legais decorrentes de servigos
executados com negligéncia, impericia e imprudéncia;

XV - manter-se, durante o prazo de execucao deste contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes
ora assumidas, preservando todas as condi¢fes de contratacdo exigidas, cabendo ao CONTRATANTE
o direito de exigir, a qualquer tempo, a comprovacgao destas condic¢des;

XVI - ressarcir ao CONTRATANTE o equivalente a todos os danos decorrentes de paralisacéo ou
interrupcdo dos servicos contratados, exceto quando isto ocorrer por exigéncia do CONTRATANTE ou,
ainda, por caso fortuito ou forca maior, circunstancia devidamente comunicada ao CONTRATANTE, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds a sua ocorréncia;

XVIl - manter sob sua exclusiva responsabilidade toda a supervisdo, direcdo e méo de obra para
execucao completa e eficiente dos servi¢os objetos deste Contrato, sem dnus para 0 CONTRATANTE;

XVIII - responder por erros motivados pela inobservancia do contrato, leis, regulamentos, portarias
publicas de qualquer ambito;

XIV - entregar os servigos ja iniciados aos clientes do CONTRATANTE, mesmo apoés extingao deste
contrato;

XX - ndo subcontratar sequer parcialmente os servicos que lhe foram adjudicados, salvo se
expressamente autorizado pelo CONTRATANTE, por escrito;

XXI - responder pela qualidade do servigo executado, reparando incontinenti e as suas custas, qualquer
defeito, falta de qualidade ou irregularidade constatada, mesmo apoés a aceitacao definitiva;

XXIl - comprometer-se na adequada utilizacdo dos equipamentos do CONTRATANTE, dentro e fora
de suas instalagdes. Caso a utilizacao seja fora da Unidade do CONTRATANTE, esta devera ser
conforme o Termo de Responsabilidade (ANEXO 1V) e manual de utilizacdo, quando houver;

XXIII - arcar com despesas de material de consumo e de equipamentos necessarios a execucao das
atividades quando os servicos forem executados em suas instalagfes. Nos casos que impliquem
utilizacdo de equipamento(s) da CONTRATADA fora de suas dependéncias, esta assumira a
responsabilidade pelo uso do(s) mesmo(s);

XXIV - observar as disposicdes contidas no Codigo de Etica da Especialidade para a qual a empresa
foi credenciada, bem como em relagdo ao Codigo de Etica do Sistema FIEB;
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XXV - nédo utilizar qualquer material desenvolvido pelo SESI/DR/BA, sem prévia e expressa
autorizagdo, ou, ainda, cobrar qualquer honoréario comercial dos clientes, complementar ou nao,
relativos aos trabalhos executados quando a servico do CONTRATANTE;

XXVI - ndo comercializar qualquer produto, divulgar ou promover sua empresa ou Servigos junto aos
clientes do SESI/DR/BA, atendidos durante a prestacéo dos servicos ora contratados;

XXVIlI - é vedada a CONTRATADA a negociacdo do valor dos servicos com o cliente do
CONTRATANTE;

XXVIII — responder por insatisfacdes de clientes quando houver queixa nos canais de comunicagao,
responsabilizando-se pelo tratamento da reclamacéo junto com a area designada. Essas reclamacgfes

poderdo gerar penalidades, consoante previsdo da Clausula Oitava deste instrumento.

XXIX — respeitar os horarios acordados, responsabilizando-se pelo acompanhamento do horario de
atendimento dos clientes agendados.

XX— encaminhar ao CONTRATANTE qualquer solicitagdo de empresa cliente referente aos servigos
objeto deste Credenciamento, para que o SESI/DR/BA possa adotar as medidas necessarias para a
execucao do servico requerido.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Constituem obrigagfes do CONTRATANTE:

| - encaminhar para a CONTRATADA as AutorizagGes de Servicos, conforme modelo constante do
Anexo Xl do Edital de Credenciamento;

Il - pagar & CONTRATADA os valores previstos e nas condi¢des estabelecidas na Clausula Sexta do
presente instrumento;

Il - verificar e aceitar as notas fiscais emitidas pela CONTRATADA, recusando-as quando incorretas;
IV - reembolsar as despesas com deslocamento, hospedagem e alimentacao dos prepostos da
CONTRATADA nos termos estabelecidos no Edital de Credenciamento e na Clausula Sexta deste

instrumento;

V - prestar, verbalmente ou por escrito, a CONTRATADA informag8es que visem esclarecer ou orientar
a correta prestacao dos servicos;

VI - dar instrugBes especificas no que diz respeito as suas atividades, onde haja envolvimento de
empregados da CONTRATADA.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste contrato inicia na data de assinatura deste instrumento, até o término do
prazo de vigéncia do Edital ao qual estéa vinculado.
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CLAUSULA SEXTA — DO PREGO E DO PAGAMENTO

A CONTRATADA devera emitir e entregar nota fiscal conforme cronograma financeiro da Unidade
solicitante, referente as demandas concluidas até o dia 10 (dez) do més vigente, acompanhada dos
comprovantes de recolhimento do ISS e declaracdo de INSS, quando houver prestacao do servico de
mao de obra, conforme legislacao vigente, cabendo ao CONTRATANTE efetuar o pagamento em até
30 (trinta) dias apds o recebimento da nota fiscal e aprovacéo dos servigos prestados.

8§1° Os pagamentos serdo realizados de acordo com a utlizagdo do servico, ndo havendo
obrigatoriedade de ser atingido o valor global estimado.

§2° Os pagamentos serdo realizados de acordo com as Tabelas de Remuneracdo ao Credenciado em
vigor.

§3°. Caso o CONTRATANTE revise a citada tabela de precos, ndo necessariamente reajustando-a,
mas atualizando-a para mais ou menos, deverd comunicar a CONTRATADA com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias.

84° Caso a CONTRATADA ndo cumpra os prazos ou condi¢cdes estabelecidas neste contrato, o
CONTRATANTE poderd reter o pagamento até a regularizacgao.

8§5° O ndo cumprimento das normas e procedimentos do CONTRATANTE, e demais regulamentos
vigentes quanto a prestacdo do servico especifico, falhas na execucdo dos servicos efou
preenchimento incorreto ou auséncia dos formularios, auséncia de assinatura do cliente no Relatério
de Planejamento e A¢des Realizadas (ANEXO XIl) e/ou Controle de Atividades (ANEXO XIIl) ou
documento que o substitua, e, ndo alimentacdo nos sistemas operacionais serdo motivos para glosa
do CONTRATANTE no Espelho de Servicos Prestados e/ou descredenciamento, e, consequente
suspenséo dos pagamentos quanto aos servi¢cos glosados.

86° Para fins de reembolso das despesas com deslocamento, hospedagem e alimentacdo dos seus
prepostos, a CONTRATADA devera encaminhar, juntamente com a nota fiscal acima referida, os
comprovantes das despesas realizadas (nota fiscal ou, excepcionalmente, recibo).

87° O CONTRATANTE apenas reembolsara 01 (um) deslocamento (ida e volta) dos prepostos da
CONTRATADA por processo (demanda) recebido por esta, observados os limites estabelecidos na

Tabela de Remuneracgéo e normas e procedimentos vigentes do CONTRATANTE.

§8° O reembolso da hospedagem e da alimentagdo observara as disposi¢des e limites contidos em
norma interna do CONTRATANTE.

89° Os valores inerentes ao reembolso das passagens e das hospedagens serdo previamente
aprovados pelo CONTRATANTE.

810 As Notas Fiscais deverdo ser emitidas conforme legislacdo vigente.

811 O pagamento sera feito exclusivamente na conta bancaria da CONTRATADA, considerando-se,
porém, que:
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a) ndo sera aceita cobranca bancaria;
b) ndo serdo admitidas propostas com pagamentos antecipados;
) ndo sera permitida negociagédo de titulo com instituicdes com intuito de antecipacdo do pagamento.

8§12 Havendo irregularidade na Nota Fiscal apresentada, o prazo para pagamento sera contado a partir
de sua regularizacao.

813 Se a Nota Fiscal apresentar irregularidade, 0 CONTRATANTE solicitard& & CONTRATADA o
cancelamento ou substituigdo da Nota Fiscal emitida, devendo a CONTRATADA providenciar a hova
Nota Fiscal e apresentar a comprovac¢é@o do cancelamento da nota anterior no prazo maximo de até
20(vinte) dias uteis, contados da Notificacdo para regularizacdo. Caso a CONTRATADA néo
providencie o cancelamento da Nota Fiscal irregular no prazo estabelecido, o CONTRATANTE podera
realizar a Denuncia de Recusa de Cancelamento de Nota Fiscal junto ao ente fiscal competente,
além de aplicar a penalidade prevista na Clausula Oitava, item lll, deste instrumento.

814 A CONTRATADA deverd apresentar, quando solicitado, documento comprobatério da sua
titularidade em relacdo a conta bancaria, juntamente com primeira Nota Fiscal/Fatura sob pena da
suspensao do pagamento pelos servicos prestados até que se cumpra a presente obrigacéo.

815 No ato do pagamento, o CONTRATANTE efetuard as retenc¢des que sejam legalmente devidas na
fonte.

816 Quando a CONTRATADA designar empregados para prestar servicos ao CONTRATANTE, devera
ser apresentada uma copia da GFIP, juntamente com a nota fiscal. Além dos documentos indicados
nesta Clausula, a nota fiscal deve vir acompanhada de comprovantes de imunidade tributaria,
enquadramento pelo simples e declaracdo de optante pelo simples, quando for o caso. Somente apés
atendimento deste item, sera autorizado o pagamento.

CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

A gestdo deste contrato caberd ao Gerente da Unidade do CONTRATANTE responsavel pelo
credenciamento, a quem competira a indicacéo do fiscal.

§1° O gestor do contrato sera o responsavel legal pelo acompanhamento da efetiva execugéo do seu
objeto.

§ 2° Compete a fiscalizacdo do CONTRATANTE, dentre outras atribui¢des:
a) transmitira CONTRATADA as determinagdes que julgar necessarias;

b) ordenar a imediata retirada de suas dependéncias, de empregados da CONTRATADA, cuja
permanéncia seja inconveniente, ou que venha embaracar ou dificultar a acao fiscalizadora, correndo
por exclusiva conta da CONTRATADA quaisquer 6nus decorrentes das leis trabalhistas e
previdenciarias, bem como qualquer outra que tal fato imponha;

C) recusar os servigos ou fornecimento que nao tenham sido executados de acordo com as condi¢cdes
especificadas neste Contrato;
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d) comunicar a CONTRATADA quaisquer defeitos ou irregularidades encontrados na execuc¢éao dos
servigcos ou no fornecimento, estabelecendo prazos para que os mesmos sejam regularizados.

§3° Fica facultada ao CONTRATANTE a substitui¢cdo unilateral do(a) Fiscal(a) do Contrato.

84° A acdo ou omissao, total ou parcial, da Fiscalizacdo do CONTRATANTE nao eximira a
CONTRATADA da total responsabilidade na execuc¢&o dos servi¢cos objeto do presente Contrato.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES

Em caso de inadimplemento de qualquer obrigagéo estipulada neste contrato, ficam estabelecidas as
seguintes penalidades, independente de ordem, podendo ser cumuladas:

| - adverténcia por escrito;
Il — glosa;

[l — multa de R$50,00 (cinquenta reais), por dia de atraso, pelo ndo cumprimento do previsto na
Clausula Sexta, 813, até o limite de 10 (dez) dias;

IV - multa de 1% (um por cento) sobre o valor da nota fiscal do més de ocorréncia da infragcdo, pelo
descumprimento de quaisquer outras obrigacbes previstas neste instrumento. Caso ndo haja
faturamento no més em que for cometida a infragcdo, a multa ora estabelecida incidira sobre a primeira
fatura subsequente;

V — multa de 3% (trés por cento) sobre o valor da nota fiscal do més da ocorréncia, pela reincidéncia
da falta indicada no inciso anterior e perda da posicdo no rol de EMPRESAS CREDENCIADAS,
passando a ocupar o Ultimo lugar;

VI — descredenciamento;

VIl - suspenséo temporaria do direito de participar em licitacdes e contratar com qualquer entidade do
SISTEMA FIEB (FIEB, CIEB, SESI/DR/BA, SENAI/DR/BA e IEL/BA), por um periodo ndo superior a 02
(dois) anos.

81° O prazo para defesa da CONTRATADA serad de 02 (dois) dias Uteis, contados da data da
notificacdo. No caso de suspensao temporaria do direito de participar de licitacdes e contratar com 0
Sistema FIEB(FIEB, CIEB, SESI/DR/BA, SENAI/DR/BA e IEL/BA), o prazo serd de 10 (dez) dias
corridos, contados da data da notificacao.

§2° Sendo necessario recorrer a meios judiciais ou administrativos, respondera a CONTRATADA pelo
ressarcimento integral das despesas decorrentes, inclusive honorarios advocaticios.

§3° Quando houver glosa, serd suspenso 0 pagamento quanto ao servico que apresentar a
irregularidade.

84° As multas estabelecidas poderéo ser descontadas de eventuais pagamentos devidos a
CONTRATADA.
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85° As multas previstas nesta clausula ndo possuem carater compensatorio e o seu pagamento nao
eximirA a CONTRATADA da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infracfes
cometidas, podendo inclusive ser aplicadas cumulativamente.

CLAUSULA NONA - DA NOVAGAO

A falta de utilizacdo, pelo CONTRATANTE, de quaisquer direitos ou faculdades que Ihe concede este
contrato ndo se constituira novagéo, nem importara renincia aos mesmos direitos e faculdades, mas
mera tolerancia para fazé-los prevalecer em qualquer outro momento ou situacgéo.

CLAUSULA DECIMA- DA ANTICORRUPCAO

As Partes declaram conhecer as normas de prevencgédo a corrupcao previstas na legislacao brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992) e a Lei n°® 12.846/2013 e seus
regulamentos (em conjunto, “Leis Anticorrupgao”), e se comprometem a cumpri-las fielmente, por si e
por seus sécios, administradores, diretores, empregados, colaboradores, agentes, consultores,
prestadores de servigos, subempreiteiros, outorgados ou subcontratados em geral, bem como
prepostos que venham a agir em seu respectivo nome. Adicionalmente, cada uma das Partes declara
que mantém politicas e procedimentos internos que assegurem integral cumprimento das Leis
Anticorrupcao, cujas regras se obrigam a cumprir fielmente. Sem prejuizo da obrigacao de cumprimento
das suas politicas e procedimentos internos, ambas as Partes desde ja se obrigam a, no exercicio dos
direitos e obrigacdes previstos neste Contrato e no cumprimento de qualquer uma de suas disposi¢des:

(I) ndo dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor, gratificagdo, comissdo, recompensa ou
vantagem de qualquer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou, ainda,
quaisquer outras pessoas, empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem
indevida, influenciar ato ou decisdo ou direcionar negocios ilicitamente;

(II) abster-se de financiar, custear, patrocinar, ou de qualquer modo subvencionar a prética dos atos
ilicitos que atentem contra Lei n° 12.846/2013, assim como abster-se de utilizar de terceira pessoa
fisica ou juridica para ocultar ou dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos
atos praticados;

(1) adotar as melhores praticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento das leis anticorrupgao,
com o objetivo de prevenir atos de corrupcéo, fraude, préticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus
sécios, administradores, empregados, colaboradores e/ou terceiros por elas contratados;

(IV) notificar imediatamente a outra Parte caso tenha conhecimento de qualquer ato ou fato que viole
aludidas normas.

Paragrafo unico. A comprovada violacdo de qualquer das obrigag8es previstas nesta clausula podera
ensejar a rescisao unilateral deste Contrato de pleno direito e por justa causa, sem prejuizo da cobranca
das perdas e danos causados a parte inocente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO E DENUNCIA

Havendo violagao de qualquer clausula contratual, o CONTRATANTE dara por rescindido o presente
contrato, independentemente de aviso prévio ou notificacdo judicial ou extrajudicial, arcando a parte
infratora com multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total das AutorizagBes de Procedimento
emitidas nos ultimos 12 (doze) meses, além das perdas e danos a que der causa.
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Paragrafo unico. O presente contrato podera ainda ser denunciado, a qualquer tempo, por qualquer
das partes, mediante notificacdo escrita com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem prejuizos
dos servicos ja iniciados e que de pronto ndo possam ser concluidos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o Foro da comarca de Salvador/BA, como Gnico competente para dirimir quaisquer davidas
oriundas da execucéo deste Contrato.

Por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente instrumento contratual, em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, ratificando e confirmando todas as clausulas e condi¢gfes estabelecidas, para
todos os fins e efeitos juridicos.

Salvador, xx, de MES de 20XX

Armando Alberto da Costa Neto Nome do representante legal da empresa
Superintendente do SESI/DR/BA Cargo e razdo social da empresa credenciada/
contratada
TESTEMUNHAS:
1. 2.
Nome: NOME Nome: NOME

CPF: CPF CPF: CPF
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ANEXO X - Checklist de documentos entregues para o credenciamento

Empresa:
Data: Hora:
Assinatura GEDUC: Ne
5 Empresa
Documentacéo da Empresa Proponente SESI (GEDUC)

Protocolo de entrega do Dossié

Anexo | - Solicitagdo de Credenciamento

Contrato

Anexo Il - Registro dos Profissionais

Ato Constitutivo / Registro Empresarial (se empresario)
Cartdo do CNPJ

Certificado de Regularidade do FGTS — CRF

Prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal relativo ao
domicilio da solicitante

Prova de Regularidade Fiscal:
Fazenda Federal (PGFN)
Fazenda Estadual

Fazenda Municipal

Consulta Receita Simples Nacional (Situacdo Tributaria)

Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS

Dados bancérios (cartdo banco, copia de cheque, extrato bancério)

Anexo - Declaracdes

Anexo - Termo de Confidencialidade

Anexo - Termo de Responsabilidade

Alvara de Funcionamento

Documentacéo dos Profissionais

Anexo - Declaracdo do Profissional
RG / CPF/ Carteira Profissional

Curriculum vitae, quando aplicavel

Diploma /Certificados da Especialidade (quando aplicavel)

Atestado de Capacidade Técnica que comprove experiéncia anterior - PF (quando
aplicavel)

Comprovagéo de vinculo

Carimbo de conferéncia SESI

Rubrica da documentacao do credenciado, quando aplicavel

Anexo — Autorizacdo de uso de imagem e voz

Declaro que apresentei os documentos acima mencionado e que a solicitagdo de credenciamento sera apreciada pelo
CONTRATANTE, ap6s regularizacéo de todas as pendéncias na documentacéo.

Assinatura representante legal: Data:

Assinatura SESI:
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ANEXO Xl
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020

AUTORIZACAO DE SERVICO (AS) — Produg&o Cultural e Servigos Técnico Artisticos.

UNIDADE AREA EMPRESA CREDENCIADA
XXXXXXXXXX ‘ XXXXXXXXXX ‘ XXXXXXXXXX ‘
DATA/ MUNICIPIO DO
SERVICO (1) CLIENTE/ CONTRATO (2) | pegiopo (3) ATENDIMENTO (4) ADICIONAIS (5)

XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX HXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX HXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXX XXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXX XXX

(1) Especificar o servigo a ser executado, incluindo carga horaria, quantidade de trabalhadores e turno de atendimento quando aplicavel.

(2) Especificar o nome da empresa cliente ou 0 namero do contrato firmado com o SESI/DR/BA para realizagdo do servico.

(3) Especificar a data ou periodo no qual o servigo sera realizado

(4) Especificar o municipio de atendimento, a titulo de reembolso por deslocamento, hospedagem e/ou alimentag&o, nos casos previstos no Dossié de
Credenciamento/ Tabela de Remuneracao.

(5) Conforme previsto na tabela de precos e natureza da execuc¢éo do servico prestado.

Observacdes: SESI/DR/BA
DATA: / / ASSINATURA:

EMPRESA CREDENCIADA
DATA: / / ASSINATURA:
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ANEXO XIlI- RELATORIO DE PLANEJAMENTO E ACOES REALIZADAS

Técnicos artisticos

() Producéo Teatral () Producgao Artistica / Cultural / Eventos () Produgado Musical () Servigos

Empresa

CNPJ

Contato da empresa

Telefone/e-mail

Endereco do atendimento

Data/ Dia da semana/Horario

PLANEJAMEN
TO

OBSERVAGOES /
PENDENCIAS

Descricdo detalhada do Servigo

()Palestra Cénica ( ) Esquete Teatral ( ) Espetaculo Teatral ( )
Convite Falado (') Circulando nos Setores () Receptivo () Atv.
Recreativas ( )Outros:

Tema/Titulo

Publico alvo

() administrativo () operacional () comunidade () dependentes () outros

Perfil do Publico

()Conservador ( ) Bem humorado ( )Participativo ( )Interativo

Estimativa de Publico/ N°

N° de profissionais envolvidos na atividade

Transporte () SESI () Empresa () Fornecedor
Alimentacéo () sim () ndo / Responsavel:
Hospedagem () sim () ndo / Responsavel:

A Empresa disponibilizara para a equipe
local de apoio/espera?

()Sim ()N&o () NA

Estacionamento na empresa

()Sim ()N&o () NA

Adaptacfes necessérias? ()Sim ()Nao
Briefing encaminhado pela empresa ()Sim ()Nao
ACAO REALIZADA
()Sim,
Houve dificuldade na realizac&o da Qual: ( N° de Espectadores:
Atividade? )N&o

Relato da atividade/sugestéo ou critica:

ASSINATURA DO FORNECEDOR

Data:

ASSINATURA DO CLIENTE / RESPONSAVEL

Data:

WA F7

38
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ANEXO Xl
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020

CONTROLE DE ATIVIDADES

EMPRESA ATENDIDA: PERIODO: I a / /
EMPRESA CREDENCIADA: ’xxxxxxxxxx ATIVIDADE: () OFICINA () CURSOS (I ) WORKSHOP
() VIVENCIAS INTEGRATIVAS
DATA CONTEUDO QUANTIDADE ASSINATURA DO
DE PARTICIPANTES CLIENTE / RESPONSAVEL

[XXXXXXXXXX XXX XXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
‘XXXXXXXXXX XXX XXXXXX XXX XXXXXX XXXXXXXXXX
‘XXXXXXXXXX XXX XXXXXX XXX XXXXXX XXXXXXXXXX
‘XXXXXXXXXX XXX XXXXXX XXX XXXXXX XXXXXXXXXX
‘XXXXXXXXXX XXX XXXXXX XXX XXXXXX XXXXXXXXXX
[XXXXXXXXXX XXX XXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
IXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
‘XXXXXXXXXX XXX XXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
‘XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
[XXXXXXXXXX XXX XXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
[XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

[X XXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

EMPRESA CREDENCIADA
DATA ASSINATURA
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ANEXO XIV
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020
ESPELHO DE SERVICOS PRESTADOS - Producéo Cultural e Servigos Técnico Artisticos

UNIDADE AREA Periodo N° da AS

‘ XXXXXXXXKX XXXXXXXXXX XXIXXIXX @ XXIXXIXX ‘ ‘ XX

EMPRESA CREDENCIADA PROFISSIONAL

‘ XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX ’

RESERVADO AO CREDENCIADO RESERVADO AO SESI
VALOR GLOSA VALOR A

SERVICO CLIENTE (1) QoT. UNITARIO \T/g'}cA’FE g?'C'ONAL VALOR A PAGAR | | (R$) PAGAR
(2) (4) (R$)

XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXKXXXXKX | XXXXXXXXXK [ XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXK | XXXXXXXXXX | XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX | XXXXXXXXXX | XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXK | XXXXXXXXXX | XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXK | XXXXXXXXXX | XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

TOTAL XXXXXXXXXX TOTAL

(1) Especificar o nome da empresa cliente para realizacao do servigo. Caso o0 servigo seja prestado para o préprio SESI, garantir evidéncias
operacionais da realizagdo do mesmo (conforme padréo gerencial do SESI).

(2) Especificar o valor unitario, conforme tabelade 1 a 11.

(3) Conforme previsto na tabela de precos e autorizacao de servico previamente emitida.
(4) Glosa aplicada apenas nas situacdes em que haja penalidades envolvendo o atendimento do credenciado

EMPRESA CREDENCIADA
DATA: / /

SESI DR-BA

ASSINATURA: DATA: / / ASSINATURA:
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TABELA 1 — CLASSIFICAGCAO E PORTE DA EMPRESA

CLASSIFICACAO DA EMPRESA PRODUCAO

Empresa com mais de 05 (cinco) anos de mercado.

Experiéncia em producdes de alta complexidade, inclusive em espaco
Nivel S publico.

Apresentacéo de atestado de capacidade técnica, portfolio e curriculo
dos profissionais responsaveis pela execucdo dos servigos.

Empresa com mais de 03 anos de mercado.

Experiéncia em produgdes complexas

Apresentacao de atestado de capacidade técnica e curriculo dos
profissionais responséaveis pela execug¢do dos servicos.

Nivel A

Empresa com até 03 anos de mercado.
Nivel B Producédo com grau de certa complexidade.
Apresentacao de atestado de capacidade técnica.

Empresa com até 01 ano de mercado;
Nivel C Experiéncia em producédo simples / rotineira;
Apresentacado de atestado de capacidade técnica.

PORTE DO EVENTO
MICRO PEQUENO MEDIO GRANDE MEGA

De 601 a 1.000

pessoas Acima de 1.500 pessoas

Até 100 pessoas De 101 a 200 pessoas De 201 a 600 pessoas
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ANEXO XV

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020
REQUISITOS DOS SERVICOS DE PRODUGAO CULTURAL - PRODUGAO TEATRAL

LOCAL PRESTAGCAO
SERVICO

SERVICOS SESITCRED| CLIENTE REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
As empresas e ou profissionais que prestardo os servigcos
ao SESI/DR/BA em producéao teatral deveréo apresentar: | Producéo teatral, entende-se pelo servigco que estabelece os
diversos elementos que compdem uma montagem teatral.
- No minimo 02 atestados de capacidade técnica que| Inicia a produgdo com a escolha de uma ideia ou tema e se
comprovem experiéncia nos servigos solicitados. desenvolve através dos itens: elaboragéo de texto, ensaios,
criacdo e confeccao de figurinos e cenario e dire¢éo teatral,
- Diploma na area teatral / Comunicac¢do / Producéo| que culmina na apresentagao.
cultural e/ou Registro Técnico na Delegacia Regional do
Trabalho (DRT). Os servigos podem ser contratados isoladamente, de acordo
com a demanda especifica.
Producéo
Teatral X X X

Producéo Teatral:

e Apresentacao Teatral
Elaboracgdo de texto teatral
Ensaios
Figurino
Cenario
Direcéo Teatral
Receptivo animado
Mestre de Cerimbnia




Sistema FIEB |

PELD FUTLARD DO TRABALHO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020
TABELA 2 — TABELA DE REMUNERAGCAO PRODUGAO TEATRAL - SALVADOR

SALVAD
. OR
SERVICO ESPECIFICACOES VALOR (R$) VALOR (R$) PARA
PARA ATENDIMENTOS EM
ATENDIMENTOS CIDADES INTERIOR DA
EM SALVADOR E BAHIA
RMS
PRODUQAO TEATRAL
Apresentages teatrais — espetaculos Por apresentacéo 800,00 1.000,00
Apresentacges teatrais — espetaculos .
Combo de 3 a 5 espetaculos Por apresentacéo 750,00 950,00
Apresentacgfes teatrais — espetaculos .

Combo de 6 a 10 espetaculos Por apresentacéo 700,00 900,00
Apresentacgdes teatrais — esquetes Por apresentacéo 600,00 700,00
Apresentagfes teatrais — esquetes .

Combo de 3 a 5 esquetes Por apresentacéo 550,00 650,00
Apresentacgdes teatrais — esquetes ~

Combo de 6 a 10 esquetes Por apresentacgéo 500,00 600,00
Apresentacgdes teatrais e Convite falado circulando pelos setores Hora técnica/ator 200,00 250,00
Receptivo Animado / atividades recreativas Hora técnica/ator 200,00 250,00
Mestre de cerimdnia Hora técnica/ator 200,00 250,00
Elaboracgéo de texto de 15 minutos Por texto inédito 500,00 500,00
Elaboracgéo de texto teatral de 30 minutos Por texto inédito 1.000,00 1.000,00
Elaboracgédo de texto teatral de 50 minutos Por texto inédito 2.000,00 2.000,00
Ensaios Por montagem 1.200,00 (com até 03 atores) | 1.200,00 (com até 03 atores)
Figurino - Esquete / Espetaculo Teatral Por unidade 150,00 150,00
Figurino - Montagem sob medida Por unidade 500,00 500,00
Maquiagem Por unidade 75,00 100,00
Cenario - Esquete Por montagem 800,00 800,00
Cenario - Espetaculo Por montagem 1.500,00 1.500,00
Elementos de Cenal/esquete teatral Por montagem 250,00 250,00
Elementos de Cena/ espetaculo teatral Por montagem 500,00 500,00
Direcéo teatral Por servigo 2.500,00 3.000,00
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020
TABELA 3 - TABELA DE REMUNERAGAO PRODUGAO TEATRAL - SUL

SERVICO

ESPECIFICACOES

SUL

VALOR (R$)

PRODUCAO TEATRAL

1. Apresentacdes teatrais — espetaculos

Por apresentacao

1.000,00 (30min)

1.800,00 (60min)

2.000,00 (70 min)

1.1 Apresentacdes teatrais — espetaculos - Combo de 3 a 5 espetaculos

Por apresentacao

900,00 (30min)

1.600,00 (60min)

1.800,00 (70 min)

1.2 Apresentacdes teatrais — espetaculos - Combo de 6 a 10 espetaculos

Por apresentacao

800,00 (30min)

1.500,00 (60min)

1.600,00 (70 min)

2.  Apresentac0es teatrais — esquetes Por apresentacao 300,00
2.1 Apresentac0es teatrais — esquetes - Combo de 3 a 5 esquetes Por apresentacao 280,00
2.2 Apresentac0es teatrais — esquetes - Combo de 6 a 10 esquetes Por apresentacao 250,00
3. Elaboracgéo de texto teatral de 30 minutos Por texto inédito 500,00
4. Elaboracao de texto teatral de 50 minutos Por texto inédito 800,00
5. Elaboracéo de texto de 15 minutos Por texto inédito 300,00
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ANEXO XVI
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2020
REQUISITOS DOS SERVICOS DE PRODUCAO CULTURAL - PRODUCAO ARTISTICA, CULTURAL e de EVENTOS
LOCAL PRESTACAO
SERVICOS SERVIGO REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI | CRED| CLIENTE
As empresas serao classificadas por niveis, Producdo envolve a execugcdo e agenciamento para as
conforme especificado abaixo: apresentagdes de espetaculos de teatro, danca e musica, producdes
audiovisuais, transmissbes ao vivo, festivais, mostras, feiras e
Nivel S: eventos, entre outros.
- Empresa com mais de 05 (cinco) anos de
mercado. Estes servigos incluem: Planejamento de todas as etapas, de pré-
- Experiéncia em producdes de alta complexidade, | Producdo a realizacdo final, além de realizar agenciamento de
inclusive em espaco publico. profissionais, artistas ou empresas voltadas para a area cultural.
- Apresentacéo de atestado de capacidade técnica | Etapas do Servigos:
- Portfélio | Pré-Producdo: Fase preliminar que antecede a producéo,
Producao - Curriculo dos profissionais responsaveis pela or!de. é_ feito o Ievantamgnto das necessidades:, contendo as
Artistica execucao dos servigos. principais etapas do planejamento para a execu¢do de todas as
atividades, incluindo a definicAo de datas, responsabilidades,
Producdo Nivel A: contratacdes de profissionais, entre outras agdes necessarias.
Cultural « « " - Empresa com mais de 03 anos de mercado. 1 Producédo: Checagem dos itens elaborados na pré-producéo

Producéo de
Eventos

- Experiéncia em produc¢fes complexas

- Apresentacéo de atestado de capacidade técnica
- Curriculo dos profissionais responsaveis pela
execucao dos servicos.

Nivel B:

- Atestado de capacidade técnica que comprove
experiéncia minima de até 02 anos de mercado
com producéo de média complexidade;

Nivel C:

- Atestado de capacidade técnica de até 01 ano de
mercado com atuacao em producéo
simples/rotineira;

para a realizacdo do servigo/evento, conferindo todos os itens
previstos. Esta fase requer ainda o acompanhamento minucioso em
cada detalhe, visando a prestacdo de um servico altamente
qualificado.

N P6s-Producédo: Etapa que ocorre apds a finalizacdo do
evento, envolvendo a desmontagem, supervisdo e verificacdo das
etapas do encerramento.

O pagamento podera ser realizado apds a concluséo e aceite de cada
etapa, validando as entregas previstas em cada fase.

Serdo realizados servigos de producdao:
1. Produgéo Artistica

2. Producéo Cultural

3. Producao de Eventos
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020
TABELA 4 - TABELA DE REMUNERACAO PRODUCAO ARTISTICA CULTURAL e de EVENTOS - SALVADOR

Classificagao

PRODUGAO ARTISTICA

. NIDADE
(observar tabela abaixo) v MICRO PEQUENO MEDIO GRANDE MEGA
S Por servico 1.900,00 2.900,00 4.900,00 6.900,00 20.000,00
A Por servico 1.600,00 2.600,00 4.600,00 6.800,00 15.000,00
B Por servico 1.300,00 2.300,00 4.300,00 6.500,00 13.000,00
c Por servico 1.000,00 2.000,00 4.000,00 6.000,00 12.000,00
VALOR (R$) - VALOR (R$) -
. " . SALVADOR E | CIDADES INTERIOR
Diretor artistico Por Servico RMS DA BAHIA
10.000,00 15.000,00
Classificagao UNIDADE PRODUGCAO CULTURAL
(observar tabela abaixo) MICRO PEQUENO MEDIO GRANDE MEGA
S Por servico 3.900,00 5.900,00 8.900,00 10.900,00 60.000,00
A Por servico 3.600,00 5.600,00 8.600,00 10.600,00 50.000,00
B Por servico 3.300,00 5.300,00 8.300,00 10.300,00 40.000,00
c Por servico 3.000,00 5.000,00 8.000,00 10.000,00 33.000,00
VALOR (R$) - VALOR (R$) -
, . , SALVADOR E | CIDADES INTERIOR
Diretor artistico Por servico RMS DA BAHIA
10.000,00 15.000,00
Classificacéo UNIDADE PRODUGCAO EVENTOS
(observar tabela abaixo) MICRO PEQUENO MEDIO GRANDE MEGA
S Por servico 6.900,00 7.900,00 9.900,00 29.000,00 100.000,00
A Por servico 6.800,00 7.800,00 9.600,00 27.000,00 90.000,00
B Por servico 6.300,00 7.500,00 9.300,00 25.000,00 85.000,00
C Por servico 6.000,00 7.000,00 9.000,00 23.000,00 72.000,00
VALOR (R$) - VALOR (R$) -
_ . ) SALVADOR E | CIDADES INTERIOR
Diretor artistico Por servico RMS DA BAHIA
10.000,00 15.000,00
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020
TABELA 5 - TABELA DE REMUNERAGAO PRODUGAO ARTISTICA CULTURAL e de EVENTOS - SUL

SUL

SERVICO ESPECIFICACOES
VALOR (R$) - UNIDADE SUL

PRODUCAO ARTISTICA/EVENTOS
Evento de pequeno porte (Até 200

1. Produgéo Cultural 1 pessoas) / mensal 2.000,00
~ Evento de médio porte (entre 201 a 500
2. Produgéo Cultural 2 pessoas) / mensal 3.000,00
3. Producéo Cultural 3 Evento de grande porte (acima de 501 7.000,00
pessoas) / mensal
~ Evento de pequeno porte (Até 200
4. Producao de Eventos 1 pessoas) / mensal 8.000,00
5. Producio de Eventos 2 Evento de médio porte (entre 201 a 500 16.000,00
pessoas) / mensal
6. Producgéo de Eventos 3 Evento de grande porte (acima de 501 26.000,00

pessoas) / mensal
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ANEXO XVII
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020
REQUISITOS DOS LOCAL PRESTACAO
SERVI(;OSNDE SERVICO
PRODUCAO SESI | CRED. | CLIENTE - =
CULTURAL — REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
PRODUGAO
MUSICALSERVICOS
As empresas serdo classificadas por niveis, conforme Produgéo Musical envolve a execucéo e agenciamento de profissionais
especificado abaixo: para os servi¢os de Direcdo Musical e Apresenta¢gfes Musicais.
Estes servigos devem conter as seguintes etapas:
Nivel S: e Pré-Producao: Fase preliminar que antecede a produgéo, onde é
-Empresa com mais de 05 (cinco) anos de mercado; feito o levantamento das necessidades, contendo as principais
-Experiéncia em produges de alta complexidade, etapas do planejamento para a execuc¢éo das atividades, incluindo
inclusive em espaco publico; a definicdo de datas, locais, contratacdes de profissionais, entre
-Apresentacao de atestado de capacidade técnica; outros;
- Portfolio e Producdo: Checagem dos itens elaborados na pré-producdo para
- Curriculo dos profissionais designados para a execugéo a realizacdo do servico. Esta fase requer ainda o
dos servigos acompanhamento, visando a prestacdo de um servico altamente
qualificado.
Nivel A: e P6s-Producéo: Etapa que ocorre apés a finalizacdo do evento,
-Empresa com mais de 03 anos de mercado; envolvendo a desmontagem, supervisdo e verificacdo das etapas
Producado Musical -Experiéncia em produgdes complexas; de encerramento.

X X X -Apresentacdo de atestado de capacidade técnica; O pagamento podera ser realizado apds a conclusdo e aceite de cada
- Curricu_lo dos profissionais responsaveis pela execugao | etapa, validando as entregas previstas em cada fase.
dos servicos. Serdo realizados servigcos de producéo:

1. Produgédo Musical

Nivel B: a. Direcéo Musical
- Atestado de capacidade técnica que comprove b. Apresentacdes musicais
experiéncia minima de 02 anos da empresa e/ou|Para os servigos de Apresentagdes musicais
profissional designado para a execugéo do servico; | 5 Apresentagdo musical 1: Atividade exercida com até 2 (dois)
- Currlcu'lo dos profissionais responséaveis pela execucéo integrantes e duraco de até 2h de apresentacio;
dos servigos. | Apresentacao musical 2: Atividade exercida com até 4 (quatro)
Nivel C: integrantes e duragdo de até 2h30min de apresentacao;
- Atestado de capacidade técnica que comprove .] Apresentaga9 mu5|c,al 3: Atividade ez(erada com 6 (seis)
experiéncia minima de 01 ano da empresa efou mdsico; | INtégrantes e duracéo de até 3h de apresentacéo;
- Curriculo dos profissionais responsaveis pela execugéo
dos servigos.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020
TABELA 6 — TABELA DE REMUNERAGCAO DE PRODUGAO MUSICAL — SALVADOR

PRODUGAO MUSICAL

Diregdo Musical Por servigo R$ 5.000,00 R$ 5.000,00
Producéo Musical Por servigo R$ 5.000,00 R$ 5.000,00
L APRESENTACAO MUSICAL 1 -1 a 2 musicos
Classificagéo 5
(observar tabela abaixo) UNIDADE MICRO PEQUENO MEDIO GRANDE MEGA
S Por servigo 1.800,00 2.100,00 2.400,00 3.850,00 6.200,00
A Por servigo 1.400,00 1.600,00 1.700,00 3.550,00 6.000,00
B Por servigo 1.000,00 1.200,00 1.300,00 3.250,00 5.800,00
C Por servigo 800 900 1.100,00 2.900,00 5.600,00
APRESENTACAO MUSICAL 2 — até 4 misicos
Classificacédo UNIDADE -
(observar tabela abaixo) MICRO PEQUENO MEDIO GRANDE MEGA
S Por servigo 3.000,00 3.100,00 3.900,00 4.700,00 10.000,00
A Por servigo 2.600,00 2.800,00 3.500,00 4.550,00 9.000,00
B Por servigo 2.200,00 2.500,00 3.300,00 4.350,00 8.000,00
C Por servigo 2.000,00 2.300,00 2.700,00 4.150,00 7.000,00
APRESENTACAO MUSICAL 3 - até 6 musicos
Classificagédo UNIDADE -
(observar tabela abaixo) MICRO PEQUENO MEDIO GRANDE MEGA
S Por servigco 4.400,00 4.600,00 4.800,00 5.500,00 10.500,00
A Por servigo 4.000,00 4.200,00 4.500,00 5.300,00 9.500,00
B Por servigo 3.600,00 3.800,00 4.300,00 5.100,00 8.500,00
C Por servigo 3.200,00 3.400,00 4.100,00 4.900,00 7.500,00
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ANEXO XVIII
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020

REQUISITOS DOS SERVICOS DE PRODUGAO CULTURAL — ELABORACAO DE PROJETOS CULTURAIS

LOCAL PRESTACAO
SERVICOS SERVICO REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI| CRED. | CLIENTE

As empresas serdo classificadas por niveis, conforme Prestacéo de servicos especializados em elaboracéo de

especificado abaixo: projetos culturais, dentro das especificagfes solicitadas
pelos clientes, em formatos exigidos por editais,

Nivel S: empresas publicas ou privadas e leis de incentivo.

-Empresa com mais de 05 (cinco) anos de mercado;
-Experiéncia em producdes de alta complexidade, inclusive A empresa com experiéncia profissional, desenvolvera

em espaco publico; projetos culturais, que podera conter as diversas etapas:
-Apresentacéo de atestado de capacidade técnica; planejamento, estratégias, execucdo, prestacdo de
- Curriculo dos profissionais representantes pela execucédo dos | contas e avaliacdo de resultados.
Servigos.

Os projetos culturais poderdo trabalhar em diversas
Nivel A: areas ou linguagens, a exemplo de artes cénicas, artes
-Empresa com mais de 03 anos de mercado; visuais, audiovisual humanidades, musica e patrimdnio
-Experiéncia em producfes complexas; cultural.

Elaboracao de -Apresentacao de atestado de capacidade técnica;

projetos X X X . o L ~
culturais - Curriculo dos profissionais responsaveis pela execucéo dos
Servicos.
Nivel B:

- Atestado de capacidade técnica que comprove experiéncia
minima de 02 anos da empresa e/ou profissional designado
para a execuc¢do do servico;

- Curriculo dos profissionais responsaveis pela execugdo dos
Servicos.

Nivel C:

- Atestado de capacidade técnica que comprove experiéncia
minima de 01 ano da empresa e/ou musico;

- Curriculo dos profissionais responsaveis pela execucao dos
Servicos.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020

TABELA 7 - TABELA DE REMUNERAGAO ELABORAGAO DE PROJETOS CULTURAIS - SALVADOR

Classificacao

ELABORACAO DE PROJETOS CULTURAIS

(observar tabela abaixo) UNIDADE " p; -
PROJ. NIVEL 1 PROJ. NIVEL 2 PROJ. NIVEL 3
S Por servico R$ 5.500,00 R$ 7.000,00 R$ 9.000,00
A Por servico R$ 3.000,00 R$ 4.000,00 R$ 5.000,00
B Por servico R$ 2.300,00 R$ 2.600,00 R$ 2.900,00
C Por servico R$ 1.000,00 R$ 1.500,00 R$ 2.000,00
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DL

PELD FUTLARD DO TRABALHO

ANEXO XIX

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020
REQUISITOS DOS SERVICOS — CURSOS/WORKSHOPS/OFICINAS

LOCAL PRESTACAO SERVICO

e criativo de pessoas, comunicagdo, recursos
humanos.

E apresentar 02
capacidade
experiéncia.

atestados de
comprovando

(dois)
técnica,

SERVICOS REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI CRED. CLIENTE
As acdes educativas serdo desenvolvidas para o ensino da arte e
. ) s cultura utilizando técnicas e metodologias que facam os educandos
Cursos O(s) profissional(is) que prestara(@o) 0s | gesenvolverem habilidades para a construcdo do saber, com
servicos de palestras, workshops, oficinas € | intencionalidade, possibilitando o estimulo & criatividade,
cursos a0 SESI/DR/BA, deverdo apresentar: | transformagao, autonomia, capacitagdo e qualificago.
" Diploma na area em que a agdo se enquadra, | Com duracgdo variando entre duas e oito horas com um moderador
ou areas correlatas, devidamente registrados | para conduzir as atividades que se dividem em trés momentos:
Workshops X X X no c')_rgéo competente (quando apli_cével) e/ou expgsigéo, discusséo e concluséo._AIém_disso, o workshop é uma boa
Registro técnico na Delegacia Regional do opcdo para o uso de metodologias ativas, contrapondo o modelo
Trabalho(DRT) tradicional, proporcionando um ambiente de aprendizagem
colaborativa.
Para as agdes de Fotografia, Audiovisual e | Consiste em atividades para treinamento pratico/tedrico sobre
Artes Plasticas s6 é necessario apresentar 02 | determinada linguagem artistica, como musica, canto coral, danca,
Oficinas (dOiS) atestados de capacidade técnica na fotografia,_ Iit_eratur_a, gudiovisual, entre outras areas de c_onheciment_o,
area que for credenciada. com o objetivo principal de transmitir conteido especificos por meio
de vivéncias artistico-culturais.
O(s) profissional(is) que prestara(ao) os
servicos de vivéncias integrativas ao
SESI/DR/BA, devera(ao) apresentar: | Atividades praticas com o objetivo de contribuir para a melhoria das
Formagdo superior, Especializacdo ou | relagbes nas organizagbes empresariais, na promogdo do
Mestrado em quaisquer das areas: educacdo, | autocuidado e do autoconhecimento dos individuos, por meio de
psicologia, musica, artes visuais, danca, | dindmicas e vivéncias integrativas, humanizadas e saudaveis. Os
Vivéncias integrativas X X X teatro, fonoaudiologia, desenvolvimento ludico | trabalhos s&o vivenciados através de linguagens artisticas, da escuta,

fala, danca, escrita, desenho e improvisagdo, que permitem a
liberacdo de emocdes de forma dindmica e criativa. Vivéncias
Integrativas favorece o equilibrio nas relacdes, respeito a diversidade,
conciliacdo de conflitos e melhoria nos habitos de convivéncia.




Sistema FIEB |

PELD FUTLARD DO TRABALHO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020
TABELA 8 - TABELA DE REMUNERAGAO — CURSOS/WORKSHOPS/OFICINAS - SALVADOR

SALVADOR
SERVICO ESPECIFICACOES VALOR (R$) VALOR (R$)
SALVADOR E RMS INTERIOR DA BAHIA
CURSOS/WORKSHOPS/OFICINAS
WORKSHOP
e e spens”  Miska Fotografa/
OFICINAS
Oficinas de Teatro/ Danca/ Musica/ Canto Coral Hora/aula 200,00 200,00
Oficinas de Fotografia, Audiovisual e Artes Plasticas Hora/aula 250,00 250,00
CURSOS
Hora/aula 200,00 200,00
4 horas (valor hora/aula) 200,00 200,00
8 horas (valor hora/aula) 180,00 180,00
12 horas (valor hora/aula) 150,00 150,00
16 horas (valor hora/aula) 130,00 130,00
Cursos de teatro, danca, musica, canto coral 20 horas (valor hora/aula) 120,00 120,00
24 horas (valor hora/aula) 110,00 110,00
30 horas (valor hora/aula) 100,00 100,00
36 horas (valor hora/aula) 90,00 90,00
40 horas (valor hora/aula) 80,00 80,00
60 horas (valor hora/aula) 80,00 80,00
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_ SALVADOR
SERVICO ESPECIFICACOES VALOR (R$) VALOR (R$)
SALVADOR E RMS INTERIOR DA BAHIA
CURSOS
Hora/aula 250,00 250,00
4 horas (valor hora/aula) 230,00 230,00
8 horas (valor hora/aula) 210,00 210,00
12 horas (valor hora/aula) 200,00 200,00
16 horas (valor hora/aula) 180,00 180,00
Cursos de fotografia, audiovisual e 20 horas (valor hora/aula) 160,00 160,00
artes plasticas
24 horas (valor hora/aula) 140,00 140,00
30 horas (valor hora/aula) 120,00 120,00
36 horas (valor hora/aula) 110,00 110,00
40 horas (valor hora/aula) 100,00 100,00
60 horas (valor hora/aula) 100,00 100,00
Hora/aula 250,00 250,00
4 horas (valor hora/aula) 220,00 220,00
8 horas (valor hora/aula) 200,00 200,00
12 horas (valor hora/aula) 150,00 150,00
16 horas (valor hora/aula) 130,00 130,00
Vivéncias Integrativas 20 horas (valor hora/aula) 120,00 120,00
24 horas (valor hora/aula) 110,00 110,00
30 horas (valor hora/aula) 100,00 100,00
36 horas (valor hora/aula) 90,00 90,00
40 horas (valor hora/aula) 80,00 80,00
60 horas (valor hora/aula) 80,00 80,00
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020
TABELA 9 — TABELA DE REMUNERAGAO - CURSOS/WORKSHOPS/OFICINAS - SUL

SERVICO ESPECIFICACOES Stk
VALOR (R$)
WORKSHOP
Workshops de teatro 01 hora 150,00
Workshops de teatro 02 horas 300,00
Workshops de teatro 03 horas 390,00
Workshop de danga 01 hora 150,00
Workshop de danga 02 horas 300,00
Workshop de danga 03 horas 390,00
Workshop de musica 01 hora 150,00
Workshop de musica 02 horas 300,00
Workshop de musica 03 horas 390,00
Workshop de fotografia 01 hora 150,00
Workshop de fotografia 02 horas 300,00
Workshop de fotografia 03 horas 390,00
Workshop de artes plasticas 01 hora 150,00
Workshop de artes plasticas 02 horas 300,00
Workshop de artes plasticas 03 horas 390,00
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SERVICO ESPECIFICACOES VAL?)LI:{L(R$)
CURSOS E OFICINAS TEATRO E DANCA

Cursos e oficinas de teatro 04 horas 480,00

Cursos e oficinas de teatro 06 horas 720,00

Cursos e oficinas de teatro 08 horas 960,00

Cursos e oficinas de teatro 09 horas 1.080,00
Cursos e oficinas de teatro 10 horas 1.200,00
Cursos e oficinas de teatro 12 horas 1.440,00
Cursos e oficinas de teatro 15 horas 1.800,00
Cursos e oficinas de teatro 16 horas 1.920,00
Cursos e oficinas de teatro 18 horas 2.160,00
Cursos e oficinas de teatro 20 horas 2.200,00
Cursos e oficinas de teatro 22 horas 2.420,00
Cursos e oficinas de teatro 24 horas 2.640,00
Cursos e oficinas de teatro 26 horas 2.860,00
Cursos e oficinas de teatro 28 horas 3.080,00
Cursos e oficinas de teatro 30 horas 3.300,00
Cursos e oficinas de teatro 40 horas 4.000,00
Cursos e oficinas de danca 04 horas 480,00

Cursos e oficinas de danca 06 horas 720,00

Cursos e oficinas de danca 08 horas 960,00

Cursos e oficinas de danca 09 horas 1.080,00
Cursos e oficinas de danca 10 horas 1.200,00
Cursos e oficinas de danca 12 horas 1.440,00
Cursos e oficinas de danca 15 horas 1.800,00
Cursos e oficinas de danca 16 horas 1.920,00
Cursos e oficinas de danca 18 horas 2.160,00
Cursos e oficinas de danca 20 horas 2.200,00
Cursos e doficinas de danca 22 horas 2.420,00
Cursos e oficinas de danca 24 horas 2.640,00
Cursos e oficinas de danca 26 horas 2.860,00
Cursos e oficinas de danca 28 horas 3.080,00
Cursos e oficinas de danca 30 horas 3.300,00
Cursos e oficinas de danca 40 horas 4.000,00
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~ SUL
SERVICO ESPECIFICACOES VALOR (R$)
CURSOS E OFICINAS DE MUSICA E CANTO

Cursos e oficinas de musica 04 horas 480,00

Cursos e oficinas de musica 06 horas 720,00

Cursos e oficinas de musica 08 horas 960,00

Cursos e oficinas de musica 09 horas 1.080,00
Cursos e oficinas de musica 10 horas 1.200,00
Cursos e oficinas de musica 12 horas 1.440,00
Cursos e oficinas de musica 15 horas 1.800,00
Cursos e oficinas de musica 16 horas 1.920,00
Cursos e oficinas de musica 18 horas 2.160,00
Cursos e oficinas de musica 20 horas 2.200,00
Cursos e oficinas de musica 22 horas 2.420,00
Cursos e oficinas de musica 24 horas 2.640,00
Cursos e oficinas de musica 26 horas 2.860,00
Cursos e oficinas de musica 28 horas 3.080,00
Cursos e oficinas de musica 30 horas 3.300,00
Cursos e oficinas de musica 40 horas 4.000,00
Cursos e oficinas de canto 04 horas 480,00

Cursos e oficinas de canto 06 horas 720,00

Cursos e oficinas de canto 08 horas 960,00

Cursos e oficinas de canto 09 horas 1.080,00
Cursos e oficinas de canto 10 horas 1.200,00
Cursos e oficinas de canto 12 horas 1.440,00
Cursos e oficinas de canto 15 horas 1.800,00
Cursos e oficinas de canto 16 horas 1.920,00
Cursos e oficinas de canto 18 horas 2.160,00
Cursos e oficinas de canto 20 horas 2.200,00
Cursos e oficinas de canto 22 horas 2.420,00
Cursos e oficinas de canto 24 horas 2.640,00
Cursos e oficinas de canto 26 horas 2.860,00
Cursos e oficinas de canto 28 horas 3.080,00
Cursos e oficinas de canto 30 horas 3.300,00
Cursos e oficinas de canto 40 horas 4.000,00
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SERVICO ESPECIFICACOES SuL
VALOR (R$)
CURSOS E OFICINAS DE FOTOGRAFIA E ARTES PLASTICAS

Cursos e oficinas de fotografia 04 horas 480,00

Cursos e oficinas de fotografia 06 horas 720,00

Cursos e oficinas de fotografia 08 horas 960,00

Cursos e oficinas de fotografia 09 horas 1.080,00
Cursos e oficinas de fotografia 10 horas 1.200,00
Cursos e oficinas de fotografia 12 horas 1.440,00
Cursos e oficinas de fotografia 15 horas 1.800,00
Cursos e oficinas de fotografia 16 horas 1.920,00
Cursos e oficinas de fotografia 18 horas 2.160,00
Cursos e oficinas de fotografia 20 horas 2.200,00
Cursos e oficinas de fotografia 22 horas 2.420,00
Cursos e oficinas de fotografia 24 horas 2.640,00
Cursos e oficinas de fotografia 26 horas 2.860,00
Cursos e oficinas de fotografia 28 horas 3.080,00
Cursos e oficinas de fotografia 30 horas 3.300,00
Cursos e oficinas de fotografia 40 horas 4.000,00
Cursos e oficinas de artes plasticas 04 horas 480,00

Cursos e oficinas de artes plasticas 08 horas 960,00

Cursos e oficinas de artes plasticas 10 horas 1.200,00
Cursos e oficinas de artes plasticas 12 horas 1.440,00
Cursos e oficinas de artes plasticas 16 horas 1.920,00
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PELD FUTLARD DO TRABALHO

ANEXO XX
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020

REQUISITOS DOS SERVICOS TECNICOS ARTISTICOS

LOCAL PRESTACAO
SERVICOS SERVICO REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI | CRED. | CLIEN
TE
A empresa que prestara os servi¢cos ao SESI/DR/BA devera apresentar:
¢ No minimo 02 (dois) atestados de capacidade técnica na area que | Servigos Técnico-artisticos:
) for credenciada, demonstrando experiéncia e qualificacdo técnica
lluminagéo / Audio X X X para os servi¢os; Realizagcdo de servicos técnicos e
¢ Registro Técnico na Delegacia Regional do Trabalho conforme area | artisticos fundamentais para atividades
técnica. culturais: concepgdo de iluminagéo
cénica técnico de luz, técnico de som,
técnico de gravacdo de &udio, captacéo
de audio, edicdo, mixagem e
O(s) profissional(is) que prestara(ao) os servicos ao SESI/DR/BA masterizacdo de audio, editor de video,
Video /Diretor de deverdo apresentar: cinegrafista, diretor de cinema, artista
cinema visual, cendégrafo, web design, diretor
¢ Diploma nas areas: Comunicagéo, produc¢édo cultural; Jornalismo; artistico, fotégrafo, roteirista e locutor,
Artista Visual Relacbes publicas, Cinema, Design, Artes Visuais e/ou Registro ator/atriz
Web Design X X X técnico na Delegacia Regional do Trabalho (DRT).
Diretor Artistico Os servicos de fotografia, edicdo de
Roteirista video, cinegrafista, webdesign, captacéo
de  &udio, edicdo, mixagem e
masterizacdo de &udio deverdo ser
realizados com equipamentos proprios da
O(s) profissional(is) que prestara(éo) os servigcos ao SESI/DR/BA empresa credenciada, digital e de alta
deverdo apresentar: tecnologia.
Cinegrafista
¢ No minimo 02 (dois) atestados de capacidade técnica na area
Cendgrafo X X X gue for credenciada, demonstrando experiéncia e qualificacdo
Fotografo técnica para 0s servicos;
Locutor
Elenco (Ator/atriz)




PELD FUTURD DO TRABALHOD
Editoracéo

X X X O (s) profissional (is) que prestara (40) os servicos ao SESI/DR/BA Gerenciamento e producdo de todas as
deverao apresentar: etapas do processo de criacdo de
¢ No minimo 02 (dois) atestados de capacidade técnica na area| layouts e arquivos, que envolve a
credenciada que comprovem experiéncia e qualificacdo técnica| diagramacédo, paginacdo, edicdo e
para os servicos; programacdo visual.
¢ Diploma nas areas: Design Grafico, Comunicacdo Social com
Habilitagdo em Publicidade e Propaganda, Editoracdo ou| Consiste na criagédo, edicdo e revisdo de
Producéo Editorial; material para os mais diversos tipos de
¢ Portfélio especifico para os servicos constantes deste edital. midia: impressa e digital.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020

TABELA 10 - TABELA DE REMUNERACAO DE SERVICOS TECNICOS ARTISTICOS - SALVADOR

SERVICOS TECNICOS ARTISTICOS SERVICO

ESPECIFICACOES

SALVADOR

VALOR (R$)

SALVADOR E RMS

VALOR (R$)
INTERIOR DA BAHIA

ILUMINACAO
Concepcéo de iluminagdo cénica simples Por servico 2.500,00 2.500,00
Concepcao de iluminagéo cénica completa Por servico 5.000,00 5.000,00
Técnico de Luz Diéria 200,00 250,00
AUDIO

Técnico de som nas instalacdes do SESI Diéria 200,00 250,00
Técnico de som nas instalacdes do credenciado Diaria 300,00 300,00
Técnico de gravagdo de audio nas instala¢des do SESI Diéria 400,00 400,00
Tecnlco_de gravacgdo de audio nas instala¢es do Diaria 450,00 450,00
credenciado

Edicdo e Mixagem até 24 Canais Por servico 4.500,00 4.500,00
Masterizacéo até 24 Canais Por servico 1.500,00 1.500,00
Edicdo e Mixagem até 32 Canais Por servico 6.000,00 6.000,00
Masterizacéo até 32 Canais Por servico 2.000,00 2.000,00

VIDEO

Cinegrafista Turno / 4h 500,00 600,00
Cinegrafista Diaria/ 8h 800,00 1.000,00
Diretor de cinema/Diretor de cena Por Servico 2.000,00 2.200,00
Editor de video Diéria 500,00 500,00
Captador de 4udio para video Diaria 400,00 500,00
Roteirista Por video 30” 500,00 500,00
Roteirista (combo a partir de 3 roteiros) Por video 30” 400,00 400,00
Roteirista Por video de 1 a 5 minutos 1000,00 1000,00
Roteirista (combo a partir de 3 roteiros) Por video de 1 a 5 minutos 800,00 800,00
Roteirista Por video de 5 a 10 minutos 1200,00 1200,00
Roteirista (combo a partir de 3 roteiros) Por video de 5 a 10 minutos 1000,00 1000,00
Roteirista Por video de 10 a 30 minutos 1800,00 1800,00
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SALVADOR
SERVICOS TECNICOS ARTISTICOS SERVICO ESPECIFICACOES VALOR (R$) VALOR (R$)
SALVADOR E RMS INTERIOR DA BAHIA
Roteirista (combo a partir de 3 roteiros) Por video de 10 a 30 minutos 1500,00 1500,00
Locucdo até 5 minutos Por servico 500,00 500,00
Locugéo 5 a 10 minutos Por servico 800,00 800,00
Locugéo 10 a 30 minutos Por servico 1500,00 1500,00
Elenco (ator/atriz) Turno / 4h por profissional 500,00 500,00
Elenco (ator/atriz) Diéria por profissional 800,00 800,00
SERVICOS DE EDITORACAO
Projeto Gréfico Criac&o e Diagramagdo com 4.300,00/Projeto 4.300,00/Projeto
Imagens e Textos
Projeto Gréfico Criagéo e Diagramagao 2.100,00/Projeto 2.100,00/Projeto
somente com Textos
Diagramador / Editoracéo Eletrénica Por Pagina 30,00 30,00
Revisor Ortogréfico Por Lauda 7,50 7,50
Tratamento de Imagens Por Imagem de baixa e média 100,00/Imagem 100,00/Imagem
complexidade

Arte Finalista Servico por Projeto 2.000,00 2.000,00
Produtor Gréfico Servico por Projeto 2.000,00 2.000,00
Cartaz Unidade 500,00 500,00
Banner para Web /Rredes Sociais Unidade 450,00 450,00
Banner Fundo de Palco-Criacéo e Arte Final Unidade 4.100,00 4.100,00
Card WhatsApp Unidade 400,00 400,00
Folders (Projeto Grafico) Unidade 1.400,00 1.400,00
Jornal Inteiro Diagramagcao Por Pagina 1.650,00/lamina 1.650,00/lamina
Revista/Relatério/Book/Manual/Cartilha/Portfélio - Por Pagina 150,00/pagina 150,00/pagina
Textos e Elementos Gréficos
Conversdo para E-Book Servico 25% do Valor Total do 25% do Valor Total do

Projeto Projeto




OUTROS SERVICOS
Artista visual Por servico 4.000,00 4.000,00
Web design Diaria 400,00 400,00
Fotdgrafo Turno / 4h 500,00 600,00
Fotdgrafo Diaria/ 8h 800,00 1000,00
Musedlogo 20 h 2.000,00 2.000,00
Musedlogo 40 h 3.800,00 3.800,00
Cendgrafo Porci?n“gl‘?ezi‘égc?:ixa 2.000,00 2.500,00
Cenégrafo Por Csoer:]‘glggx?deagneédia 4.000,00 4.500,00
Cenégrafo Por servigo de alta 10.000,00 10.000,00

complexidade
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PELD FUTLARD DO TRABALHO

ANEXO XXI
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020

REQUISITOS DOS SERVICOS TECNICOS ARTISTICOS — GESTAO DE MUSEOLOGICA E DOCUMENTAL
LOCAL PRESTAGCAO

SERVICOS SERVICO REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI | CRED. | CLIENTE

A empresa que prestara os servicos ao SESI/DR/BA | Servigos Técnicos:
X X X devera apresentar:
Sao atribuicdes da empresa:
+ Portfélio dos servicos que a empresa executa em

Gestdo de Documentacdo e/ou Gestdo ¢ Contratar profissionais da &rea de museologia para
Museoldgica nas areas publica e privada; executar atividades concernentes ao funcionamento dos
museus, como coletar, conservar, preservar e divulgar o
¢ Graduacdo em Museologia, devidamente acervo museoldgico;
reconhecido pelo Ministério da Educacgédo e ¢ Prestar servicos de consultoria na area de museologia,
Cultura de pelo menos um dos representantes da como a elaboracdo de plano museoldgico que deve
empresa; contemplar o planejamento e organizacdo de museus na
implantacdo e gestdo das atividades, como exposi¢cdes
¢ Registro no Conselho Regional de Museologia. permanentes e temporarias de carater educativo e
Gestio cultural.

Museolégica ¢ Executar programas de treinamento, aperfeicoamento e
e capacitacdo de pessoas nas 4areas de Gestao

Documental Museoldgica e Gestdo Documental;
¢ Contratar profissionais da &rea de biblioteconomia para
X X X executar servicos de identificacdo, classificacdo e

catalogacdo de acervos como documentos, livros entre
outros bens culturais;

+ Organizar e sistematizar procedimentos para a gestao de
documentacéo e organizacdo de acervos e arquivos;

¢ Orientar e planejar atividades e programas com carater
educativo;

¢ Elaborar projetos para Museus, Memoriais e Centros de
Cultura.




Sistema FIEB |

PELD FUTLARD DO TRABALHO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2020 )
TABELA 11 - TABELA DE REMUNERACAO SALVADOR - GESTAO MUSEOLOGICA E DOCUMENTAL

SALVAD
SERVIGCO ESPECIFICAGOES OR
VALOR (R$) PARA ATENDIMENTOS VALOR (R$) PARA ATENDIMENTOS
EM SALVADOR E RMS EM CIDADES INTERIOR DA
BAHIA
GESTAO MUSEOLOGICA E DOCUMENTAL
Contratacdo de Museélogo Mensal R$ 3.700,00 R$ 3.700,00
Contragdo de Bibliotecario Mensal R$ 4.600,00 R$ 4.600,00
Elaboracéo de plano museolégico Servico R$ 6.000,00 R$ 6.000,00
Treinamento/Qualificacédo de equipe Hora técnica R$ 480,00 R$ 550,00
Elaboracéo de projetos M2 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00




FELO FUTWRD D0 TRABALHD

ANEXO XXl

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2020
AUTORIZAGCAO DE USO DE IMAGEM E VOZ

Pelo presente Instrumento Particular, eu,
, RG.
n. e do CPF/MF n. , residente e

domiciliado na

, por este e na melhor forma de direito, AUTORIZO, o SERVICO

SOCIAL DA INDUSTRIA, DEPARTAMENTO REGIONAL DA BAHIA — SESI/DR/BA, pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, localizado na Rua Edistio Pondé, n° 342, Stiep, Salvador (BA),
CEP 41.770-395, inscrito no CNPJ n° 03.795.086/0001-84, a usar minha imagem e minha voz,

vinculados a obra produzida no ambito do ProgramaArte

na Empresa/ SESI Cultura, em publicagdes, através de reproducéo audiovisual, midia eletrénica, ou
qualquer outro processo analogo, pelo periodo de 05 (cinco) anos, contados a partir da data de
publicacédo, observado o quanto disposto a seguir:

e A presente autorizagdo ndo possui condicionantes ou limitagdes no que se refere a quantidade
de exemplares reproduzidos, a sistemas de distribuicdo, a circulag@o nacional ou quanto ao tipo de
material ou meio utilizado na veiculagéo ou armazenamento da imagem.

e O prazo de uso da imagem e voz estabelecidos na presente Autorizagdo poderd ser prorrogado,
através da formalizacao de nova autorizacao.

e A existéncia de impedimentos de qualquer natureza que prejudiguem a efetividade da presente
autorizacdo, implicara responsabilizacdo por eventuais prejuizos causados, devendo arcar com todos

0s custos correlatos, inclusive, lucros cessantes, multas, indenizacdes, honorarios e custas judiciais.

Por esta ser a expressao da minha vontade declaro que autorizo o uso acima descrito sem que nada
haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a minha imagem e voz ou a qualquer outro, em carater
irrevogéavel, irretratavel, pelo prazo de 05 (cinco) anos, obrigando, inclusive, eventuais herdeiros e
sucessores outorgantes. E por ser de minha livre e espontdnea vontade esta
AUTORIZACAO/CESSAQ, assino em 02(duas) vias de igual teor.

Salvador, , de de

(assinatura)
Nome:
CPF:

Telefone p/ contato:




